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Rozdzial 1 POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. Synéw Putku w Siennicy Rdzane;.
W dalszej czesci statutu zamiast nazwy z ust. 1 uzywa sie skroétu ,,szkota”.
Siedzibg szkoty jest budynek nr 257 w Siennicy Rdzane;j.

Szkota posiada:

1) pieczeci urzedowe okragte: duze i mate;

2) stemple prostokatne.

Szkota Podstawowa posiada imie i sztandar.

Hymn, sztandar i ceremoniat szkolny uchwala rada pedagogiczna.

Szkota podstawowa jest placéwka oswiatowo-wychowawczg o charakterze publicznym,
ksztatcgcym w cyklu osmioletnim.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Siennica Rdzana, nadzér pedagogiczny
sprawuje Lubelski Kurator Oswiaty.

Szkofa jest jednostkg budzetows.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

Szkota moze prowadzi¢ klasy autorskie wedtug programéw opracowanych przez
nauczycieli za zgodg organu prowadzgcego. Szkota wydaje Swiadectwa ukonczenia
szkoty, duplikaty Swiadectw oraz inne druki szkolne i dokumenty na zasadach
okreslonych przez Ministra Edukacji Narodowe;j.

Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej upowaznia absolwentow
do kontynuowania nauki w szkotach ponadpodstawowych.

Szkota prowadzi biblioteke, $wietlice dla ucznidw oraz stotéwke szkolna.

Po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego, stosujac odpowiednie w tym zakresie
przepisy, szkota prowadzi w zaleznosci od specjalnych potrzeb edukacyjnych:

1) klasy terapeutyczne, wyréwnawcze;

2) klasy specjalne dla dzieci z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim
i umiarkowanym;

3) zajecia wyrownawcze;

4) zajecia korekcyjno — kompensacyjne;

5) zajecia gimnastyki korekcyjnej dla uczniéw z deficytami rozwoju (klasy | — llI);

6) nauczanie indywidualne oraz zajecia rewalidacyjno-wychowawcze.

Podstawga kwalifikacji ucznia do wyzej wymienionych form zajec¢ jest opinia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, lekarza, pedagoga i nauczyciela wychowawcy.

Za zgodg organu prowadzgcego dyrektor moze przydzieli¢c dodatkowe godziny
na prowadzenie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych z uczniami niepetnosprawnymi.
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W szkole moze byé prowadzona dziatalno$¢ opiekunczo - wychowawcza w formie
Swietlic po zapewnieniu przez organizacje jg prowadzace niezbednych srodkéw
rzeczcowych i finansowych. Mogg jg prowadzi¢ organizacje i stowarzyszenia
wspomagajgce proces nauczania i wychowania dzieci po otrzymaniu zgody organu
prowadzgcego.

Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placéwke wypoczynku dla dzieci
i mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota moze prowadzi¢ kursy i szkolenia dla ucznidw i 0séb dorostych jako pozaszkolng
forme nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.

§2

llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Synéw Putku
w Siennicy Rézanej;

2) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

3) rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

4) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Siennica Rézana;

§3

Cele i zadania szkoly
Szkofta realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisdw prawa oraz uwzgledniajgce szkolny
zestaw programOw nauczania, program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany
do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska.

Edukacja szkolna przebiega w nastepujgcych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-lll szkoty podstawowej;

2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

§4
Celem ksztatcenia w szkole jest dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy,
emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

Zadaniem szkoty jest tagodne wprowadzenie dziecka w sSwiat wiedzy, przygotowanie
do wykonywania obowigzkéw ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.

Zadaniem szkoty jest w szczegdlnosci:

1) petna realizacja programdow nauczania, dostosowujgc tresci, metody i organizacje
poszczegdlnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdziatanie wspdtczesnym zagrozeniom
w ramach realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego;

4
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3) organizowanie zgodnie z potrzebami ucznidw nauki religii, etyki;
4) organizowanie nauki jezyka polskiego dla uczniéw przybywajacych z zagranicy;

5) umozliwianie uczniom nalezacym do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
spotecznosci postugujgcej sie jezykiem regionalnym, podtrzymywanie i rozwijanie
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej;

6) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) organizowanie ksztatcenia specjalnego dla ucznidow z niepetnosprawnoscig,
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub niedostosowanych spoteczne;

8) umozliwienie uczniom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

9) organizowanie indywidualnego programu lub toku nauki dla ucznidw
o szczegblnych uzdolnieniach;

10) udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej;

11) organizowanie opieki nad uczniami pozostajgcymi pod opiekg szkoty ze wzgledu
na czas pracy rodzicow;

12) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym
wyposazeniem, biblioteki i wurzadzed sportowych, pracowni komputerowych
z dostepem do Internetu;

13) zapewnieniu uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji zajec
szkolnych z uwzglednieniem zasad promocji zdrowego stylu zycia.

Szczegbtowe cele i zadania szkoty okreslone zostaty w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowe;j.

Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do nauki, uwzgledniajac
indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia.

§5
Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i chroni ich zdrowie i zycie od chwili wejscia ucznia
do szkoty do momentu jej opuszczenia.

Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej
terenem.

Zasady opieki nad uczniami w czasie wyjs¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych, imprez
turystycznych okreslajg odrebne przepisy.

O bezpieczenstwo i ochrone zdrowia uczniéw zobowigzani sg dba¢ wszyscy pracownicy
szkoty, zgodnie z zakresem obowigzkdw oraz zakresem zadan, odpowiedzialnosci
i uprawnien.

Dyrektor we wspotpracy z radg pedagogiczng i radg rodzicow, w drodze zarzadzenia,
okresli warunki zapewnienia uczniom bezpieczefistwa w czasie pobytu w szkole
z uwzglednieniem:



STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] im. SYNOW PULKU W SIENNICY ROZANE]

10

11

12

1) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ obowigzkowych
z uwzglednieniem opieki nad uczniami, ktérzy nie korzystajg z zajeé¢ ujetych
w tygodniowym rozktadzie zaje¢;

2) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie przerw w zajeciach szkolnych oraz
przed zajeciami szkolnymi;

3) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ pozalekcyjnych;

4) zasady organizacji zaje¢ opiekuriczych w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych
z uwzglednieniem dni ferii Swigtecznych.

Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb
sSrodowiskowych uwzgledniajgc zasady bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia.

Szkota nie odpowiada za bezpieczenstwo ucznidow, ktdrzy po lekcjach uczestniczg
w zajeciach na terenie szkoty niezorganizowanych przez szkote.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajgce
przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowié¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

W celu zapewnienia bezpieczedstwa i porzadku podczas zajeé na obiektach sportowych
wszystkie drzwi zewnetrzne hali sportowej oraz szatnie powinny by¢ zamkniete. Uczniom
nie wolno indywidualnie udawac sie i przebywac¢ na obiektach sportowych.

Budynek szkolny objety jest monitoringiem wizyjnym pozwalajgcym na rejestrowanie
wszelkich zdarzen majgcych miejsce w budynku szkoty oraz na terenie otaczajgcym go.

Nagrania z monitoringu sg wykorzystywane do biezgcego monitorowania placéwki celem
zapewnienia bezpiecznych warunkdéw nauki, wychowania i opieki.

Na terenie szkoty obowigzuje catkowity zakaz nagrywania obrazu i diwieku przez
ucznidéw i osoby doroste. Wyjgtek mogg stanowic¢ sytuacje takie jak: nagranie potrzebne
do audycji, widowiska, przedstawienia szkolnego, lekcji otwartej itp. Zgode na
nagrywanie, w tych sytuacjach, wydaje dyrektor.

§6

Szkota w realizacji wymienionych w § 3, § 4 oraz § 5 celéw i zadan wspétpracuje
ze wszystkimi organami szkoty.

§7

Sposob realizacji celow i zadan szkoly
1 Zadania dydaktyczne:

1) nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw wybierajg program nauczania z zestawu
programow zatwierdzonych przez MEN lub opracowujg wtasne programy zgodnie
zrozporzadzeniem MEN w sprawie warunkow i trybu dopuszczania do uzytku
szkolnego programdw nauczania;

2) nauczyciele podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych majg obowigzek przedstawié
uczniom tresci przyjetych do realizacji programéw nauczania oraz wymagania
edukacyjne obowigzujgce dla danych zaje¢ edukacyjnych;
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nauczyciel ma prawo realizowa¢ wtasny program autorski lub inne formy pracy
innowacyjnej i eksperymentalnej na podstawie odrebnych przepiséw;

szkolne zespoty przedmiotowe mogg tworzyé wspdlne zestawy programoéw
nauczania;

nauczyciele wszystkich przedmiotéw przygotowujg ucznidw do uczestniczenia
w konkursach (zawodach) przedmiotowych i pozaprzedmiotowych;

nauczyciel przedmiotu za zgodg rodzicéw orzeka o uczeszczaniu ucznia na zajecia
wyréwnawcze;

dyrektor moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki. Wniosek
do dyrektora za posrednictwem wychowawcy klasy lub innego nauczyciela
uczacego ucznia moze ztozyc:
a) uczen, za zgodg rodzicow;
b) rodzice ucznia;
c¢) wychowawca klasy lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia,
za zgodg rodzicéw zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

rodzice kierujg swoje dzieci — wypetniajgc stosowny wniosek — na nauke religii w mo-
mencie podjecia przez nie nauki w szkole. Dla uczniéw nieuczeszczajgcych na nauke
religii organizuje sie w szkole nauke etyki zgodnie z odrebnymi przepisami;

rodzice wycofujg swoje dziecko z nauki religii w danej klasie w formie pisemnego
oswiadczenia skierowanego do dyrektora przed rozpoczeciem roku szkolnego;

10) uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie moze by¢

powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

11) dyrektor w terminie od dnia 15 marca do dnia 15 wrzes$nia przekazuje organowi

prowadzgcemu informacje niezbedne dla ustalenia wysokosci dotacji celowej na
wyposazenie szkoty w podreczniki, materiaty edukacyjne lub materiaty
¢wiczeniowe.

2 Zadania wychowawcze:

1)

2)

3)

4)

5)

wszyscy nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni majg obowigzek realizowaé
program wychowawczo-profilaktyczny obowigzujgcy w szkole;

tre$ci wychowawcze realizuje sie w ramach jednostek dydaktycznych kazdego
przedmiotu, godzin do dyspozycji wychowawcy oraz podczas wszystkich zajeé
pozalekcyjnych;

dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczagcych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcg;

kazdy wychowawca klasy ma obowigzek podczas pierwszych zaje¢ w danym roku
szkolnym przedstawi¢ swoim wychowankom szczegétowe zagadnienia planu
wychowawcy klasowego spdjnego z zapisami programu wychowawczo-
profilaktycznego;

w procesie wychowania kazdy nauczyciel ma obowigzek scisle wspotpracowac
z rodzicami uczniéw, w szczegdlnosci tych, ktorzy majg trudnosci w nauce.
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Zadania opiekuncze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

szkota umozliwia uczniom i ich rodzicom korzystanie z pomocy pedagoga
i psychologa oraz  pracownikdbw  Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznej
w Krasnymstawie;

szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng i psychologiczng oraz petne
bezpieczenstwo w czasie organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na jej terenie oraz
poza terenem w trakcie wycieczek;

podczas zaje¢  obowigzkowych, nadobowigzkowych i  pozalekcyjnych
za bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.
Zobowigzany jest on rowniez do niezwtocznego poinformowania dyrektora
o kazdym wypadku, majgcym miejsce podczas powyzszych zajec;

podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialnos¢ za zdrowie i bezpie-
czenstwo ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek
szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami;

nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich zajec
(obowigzkowych i nadobowigzkowych), w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po
zajeciach wedtug corocznie ustalanego przez dyrektora harmonogramu;

za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel majacy za niego zastepstwo;

za sprzet i wartoSciowe przedmioty przynoszone przez ucznia z wtasnej inicjatywy
szkota nie ponosi odpowiedzialnosci;

oddziaty, do ktérych uczeszczajg dzieci przewlekle chore, powinny miec organizacje
nauki dostosowang do potrzeb tych dzieci i mozliwosci organizacyjnych szkoty;

uczniom z rodzin wymagajgcych wsparcia i znajdujacych sie w trudnych warunkach
materialnych dyrektor wraz z radg rodzicéw - na wniosek zainteresowanych rodzicow
lub ucznidw - organizujg dorazng pomoc materialng lub zwalniajg z optat,
réwnoczesnie czynigc starania o pozyskanie dodatkowych srodkéw na te dziatalnosé.

§8

Wychowanie i profilaktyka w szkole polega na wspdtpracy nauczycieli i rodzicow
w dazeniu do rozwijania u ucznidw zintegrowanej dojrzatej osobowosci oraz uwaznej
ochronie przed zagrozeniami, jakie niesie otaczajgcy swiat w okresie ich rozwijajacej sie
samodzielnosci.

Celem dziatan wychowawczo-profilaktycznych szkoty jest:

1)
2)
3)

budzenie u ucznidow wrazliwosci spotecznej i odpowiedzialnosci za otaczajacy Swiat;
rozwijanie postaw obywatelskich i patriotycznych;

dazenie do rozwijania wiedzy ucznidéw rodzicéw i nauczycieli o problemach
cywilizacyjnych wspodiczesnego sSwiata oraz o mozliwosciach i potrzebie ich
rozwigzywania.

Zadaniem szkoty w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym jest:
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1) przestrzeganie w srodowisku szkolnym postawy kulturalnego i zyczliwego zachowania
wobec innych;

2) przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatarh na rzecz srodowiska szkolnego
i lokalnego;

3) wskazywanie wzorcéw przywigzania do historii i tradycji oraz Swiadomosci
obywatelskiej;

4) towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy o aktualnych
zagrozeniach, jakie mogg zaburzy¢ rozwdj uczniow;

5) przestrzeganie w organizacji pracy szkoty zasad zdrowego stylu zycia.

Diagnoza stanu realizacji celéw programu wychowawczo-profilaktycznego oraz stanu
zagrozen wychowawczych w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb
rozwojowych ucznidéw, w tym czynnikéw chronigcych i czynnikdéw ryzyka, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych,
srodkdéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych dokonywana jest
kazdego roku.

Raport z diagnozy, o ktérej mowa w ust. 4, przekazywany jest kazdego roku radzie
pedagogicznej oraz radzie rodzicéw.

Rada pedagogiczna i rada rodzicbw zobowigzana jest w terminie 30 dni od dnia
otrzymania raportu, o ktérym mowa w ust. 5, przekaza¢ wnioski do aktualizacji
programu wychowawczo-profilaktycznego.

§9

Opieka zdrowotna nad uczniami jest realizowana w szkole i obejmuje profilaktyczng
opieke zdrowotng, promocje zdrowia oraz opieke stomatologiczna.

Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuje pielegniarka
Srodowiska nauczania i wychowania.

Opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz dentysta.

Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspoétpracy z rodzicami.
Podmiotami zapewniajgcymi warunki organizacyjne opieki zdrowotnej nad uczniami sa:
dyrektor szkoty oraz organ prowadzgacy szkofte.

Pielegniarka S$rodowiska nauczania i wychowania sprawuje profilaktyczng opieke
zdrowotng nad uczniami w gabinecie profilaktyki zdrowotnej zlokalizowanym w szkole.
Lekarz dentysta sprawuje opieke stomatologiczng nad uczniami w miejscu okreslonym
w umowie o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej.

Opieka dentystyczna oraz zdrowotna bedzie sprawowana w przypadku braku sprzeciwu
rodzicow.

§10

Cele i zadania szkoty realizowane s3 przez kompetentng kadre pedagogiczng
we wspotpracy z rodzicami w atmosferze wzajemnego zaufania.


https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=04-09-2019&qplikid=4186#P4186A7
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2 Dazenie do wysokiej jakosci wykonania zadan szkoty z uwzglednieniem dazenia do jak
najwyzszego poziomu osiggania zaktadanych celéw uwzgledniane jest w planach
doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Rozdzial I ORGANY SZKOLY I ICH ZADANIA

§11
1 Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.

2 W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora. Funkcje te powierza i odwotuje z niej
dyrektor po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego i rady pedagogiczne;.

§12
Dyrektor szkoly

Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoty petnigcym funkcje
zarzadcze.

Dyrektor wykonuje obowigzki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych
przepisach dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej Szkoty Podstawowej im. Syndéw Putku
w Siennicy Rdzanej, ktdrg zarzadza i reprezentuje na zewnatrz;

2) kierownika jednostki budzetowej, w ktérej odpowiada za catos¢ gospodarki
finansowej, w tym organizowanie zamdwien publicznych;

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien i zaswiadczen oraz innych oddziatywan administracyjno-prawnych
na podstawie odrebnych przepisow;

4) dyrektora publicznej osmioletniej szkoty podstawowej;
5) organu nadzoru pedagogicznego dla szkoty.

Szczegétowe kompetencje dyrektora okresla ustawa oraz przepisy powszechnie
obowigzujgce dotyczgce kompetencji wymienionych w ust. 2.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z radg pedagogiczng, rada
rodzicéw i samorzgdem uczniowskim.

Dyrektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwg organizacjg
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuriczego w szkole.

Dyrektor w wykonaniu kompetencji wymienionych w ust. 2, dazy do zapewnienia
wysokiej jakosci pracy szkoty i realizacji przypisanych jej zadan.

10
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§13

W przypadku nieobecnosci w pracy dyrektora, jego uprawnienia i obowigzki przejmuje
wyznaczony wicedyrektor.

Wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora,
uzywajac wtasnej pieczatki.

Szczegbétowy zakres zadan odpowiedzialnosci i uprawniedn wicedyrektora okresla
dyrektor.

§14

Rada Pedagogiczna
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji statutowych
zadan szkoty dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

Rade pedagogiczng tworzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg brac udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczgcego na wniosek lub za zgodg rady pedagogiczne;j.

Kompetencje stanowigce i opiniujace rady pedagogicznej okresla ustawa.

Rada pedagogiczna dziata poprzez zebrania ogdétu oraz zespoty nauczycieli powotane przez
dyrektora na podstawie odrebnych przepiséw.

Rada pedagogiczna dziata na podstawie ,Regulaminu Rady Pedagogicznej Szkoty
Podstawowej im. Synéw Putku w Siennicy Rézanej”, ktéry okresla:

1) organizacje zebran ogétu i zespotdw nauczycieli;

2) sposdb powiadomienia cztonkdw rady pedagogicznej o terminie i porzadku zebrania;
3) sposéb dokumentowania dziatan rady pedagogicznej i zespotow;

4) wykaz statych zespotéw nauczycieli;

5) sposdb gtosowania, w tym wykaz spraw, w ktérych przeprowadza sie gtosowanie
tajne.

Rada pedagogiczna wyraza swojg wole w formie uchwat.

Rada pedagogiczna deleguje dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote
o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz do dyrektora szkoty odwotanie nauczyciela
z innej funkcji kierowniczej w szkole.

Rada pedagogiczna w porozumieniu z samorzgdem uczniowskim okre$la w drodze
uchwaty kryteria uzyskiwania wpisu na Swiadectwie potwierdzajagcego aktywnosé
spoteczng w formie wolontariatu i ustala wymiar osiggnie¢ uprawniajgcy do uzyskania
wpisu.

. Osoby uczestniczagce w zebraniach rady s3 zobowigzane do nieujawniania spraw
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2

poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktédre mogg naruszaé¢ dobro osobiste
uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§15

Samorzad Uczniowski
Samorzad uczniowski jest kolegialnym organem szkoty reprezentujgcym ogdt uczniow
w danym roku szkolnym.

Organami i reprezentantami uczniéw w danym roku szkolnym sa:
1) trzyosobowe samorzady oddziatowe;
2) sze$cioosobowy zarzad samorzadu uczniowskiego.

Samorzad uczniowski dziata na podstawie ,Regulaminu Samorzgdu Uczniowskiego
Szkoty Podstawowej im. Synéw Putku w Siennicy Rézanej”, ktéry okresla:

1) zasady wybierania i dziatania organéw samorzgdu uczniowskiego;

2) sytuacje, w ktérych mozna odwotaé ucznia z petnionej funkcji w samorzadzie
uczniowskim;

3) sposoby dokumentowania pracy samorzadu uczniowskiego;

4) tryb podejmowania inicjatyw przez samorzad uczniowski i samorzady oddziatowe.

4 Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5 Samorzad uczniowski stoi na strazy przestrzegania praw ucznidow w szkole oraz tworzy

warunki ich wspoétdziatania z nauczycielami i rodzicami.

6 Samorzad uczniowski inicjuje dziatania stuzgce wsparciu ucznidw i rozwigzywaniu ich

problemdw.

7 Samorzad uczniowski z wtasnej inicjatywy lub na wniosek grupy ucznidw, moze

10
11

12
13

przedstawia¢ dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty.
Szczegbdtowe prawa samorzgdu uczniowskiego okresla ustawa.

Samorzad uczniowski dziata pod opieka nauczyciela - opiekuna samorzadu
uczniowskiego.

Kadencja opiekuna samorzadu uczniowskiego trwa 1 rok.

Dyrektor szkoty drogg zarzgdzenia okresla termin i tryb przeprowadzenia wyboru
opiekuna samorzadu uczniowskiego oraz zakres jego obowigzkdw, odpowiedzialnosci
i uprawnien.

Na wniosek dyrektora samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.
Samorzad uczniowski ze swojego sktadu wytania rade wolontariatu.
1) rada wolontariatu podejmuje dziatania w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

2) strukture rady wolontariatu i jej kompetencje okresla regulamin samorzadu
uczniowskiego.

12
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§16

Rada Rodzicow
Rada rodzicédw jest kolegialnym organem szkoty reprezentujgcym ogdt rodzicow
w danym roku szkolnym.

Reprezentantami rodzicdw poszczegdlnych klas sg rady oddziatowe rodzicow.

Rada rodzicow dziata na podstawie ,Regulaminu Rady Rodzicow Szkoty Podstawowej
im. Synéw Putku w Siennicy Rézanej”, ktory okresla:

1) wewnetrzng strukture rady rodzicdw oraz tryb jej pracy;
2) szczegétowy sposdb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych i rady rodzicow;

3) zasady gromadzenia, przechowywania i wydatkowania funduszy przeznaczonych na
wspieranie dziatalnosci statutowej szkoty;

4) sposdb gtosowania, w tym wykaz spraw, w ktdrych przeprowadza sie gtosowanie
tajne.

Rada rodzicow tworzy warunki wspétdziatania rodzicéw z nauczycielami w realizacji
statutowych zadan szkoty.

Szczegdtowe kompetencje stanowigce i opiniujgce rady rodzicow okresla ustawa.

Rada rodzicéw z wtasnej inicjatywy lub na wniosek grupy rodzicéw wystepuje
z wnioskiem do dyrektora we wszystkich sprawach szkoty.

Szkota zapewnia radzie rodzicow wyposazenie niezbedne do dokumentowania jej
dziatania oraz miejsce na stronie internetowej szkoty.

Rada rodzicéw prowadzi dokumentacje finansowga zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

Dokumentacja dziatania rady rodzicow jest przechowywana w szkole. Woglad
w dokumentacje rady rodzicéw odbywa sie w obecnosci przedstawiciela rady rodzicow.

§17

Zasady wspoldzialania organow szkoly
Wszystkie organy szkoty wspodtpracujg w  duchu porozumienia, tolerancji
i wzajemnego szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji
w granicach swoich kompetencji.

Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: rade rodzicéw i samorzad uczniowski.

Rada rodzicéw i samorzad uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi
lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych
posiedzen tych organdéw.

Whioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych
zainteresowanych organdw, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymagajgcych
podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania sie o podjetych
lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.
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§18

Rozwiazywanie sytuacji konfliktowych w szkole
1 W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami szkoty obowigzkiem tych organéw jest
dazenie do rozstrzygniecia sporu w trybie negocjacji, w ktorych udziat biorg wyfacznie
cztonkowie tych organdéw.

2 Organy uczestniczagce w negocjacjach zobowigzane sg do sporzgdzenia protokotu
ze spotkania mediacyjnego, ktéry podpisujg osoby upowaznione do negocjacji. Protokét
zawiera ustalenia z mediacji, a w przypadku, gdy mediacje nie przyniosty ostatecznego
rozstrzygniecia, protokét zawiera takze zdania odrebne.

3  Protokédt, o ktérym mowa w ust. 2, sporzadza sie w co najmniej trzech egzemplarzach
i podpisujg go osoby upowaznione do udziatu w negocjacjach. Protokoty przekazuje sie
do dokumentacji organéw biorgcych udziat w negocjacji, a jeden egzemplarz
do wiadomosci dyrektora szkoty.

4  Sprawy sporne miedzy organami szkoty, innymi niz dyrektor szkoty, rozstrzyga dyrektor
szkoty.

5 Dyrektor, rozpatrujgc sprawy sporne pomiedzy organami, w drodze zarzadzenia
powotuje komisje sktadajgca sie z trzech przedstawicieli rady pedagogicznej i trzech
przedstawicieli rady rodzicow, wskazujac jej termin oraz zakres rozpatrzenia spraw.

6 Komisja, o ktérej mowa w ust. 5, ma prawo wglagdu do dokumentacji potrzebnej
do ustalenia stanu faktycznego w sprawie oraz do przestuchiwania swiadkéw majgcych
istotne wiadomosci w sprawie.

7 Ustalenia komisji w postaci raportu przekazywane sg do dyrektora szkoty.

8 Dyrektor szkoty na wniosek organu bedacego w sporze wystepuje do organu
wykonawczego organu prowadzgcego o wskazanie mediatora.

9 Jezeli dyrektor szkoty nie jest strong w sprawie, przyjmuje role arbitra. Decyzja dyrektora
szkoty podjeta po rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna.

10 W przypadku, gdy dyrektor jest strong konfliktu, to mediatorem jest osoba wskazana
przez organ wykonawczy organu prowadzgcego jako mediator.

11 Ustalenia mediatora przekazywane sg do organu wykonawczego organu prowadzgcego.

12 Arbitrem rozstrzygniecia po zakonczeniu mediacji jest organ wykonawczy organu
prowadzgcego.

Rozdzial IIIT ORGANIZACJA SZKOLY

§19

1 Szkotfa jest jednostkg feryjng. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowaweczych, przerw swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne

przepisy.
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Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

Dyrektor w terminie do 30 wrzesnia publikuje na stronie internetowe] szkoty kalendarz
organizacji roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od zajec
dydaktycznych.

Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze w systemie
klasowo-lekcyjnym prowadzone pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie o godz. 8.00.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogodlny
tygodniowy czas zajeé ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé.

Czas trwania poszczegdlnych zajeé edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzgcy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec.

Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy
zrealizowac zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat
czasu na poszczegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze odbywajg sie w oddziatach, grupach oddziatowych
i miedzyoddziatowych, zespotach oraz indywidualnie.

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wiecej niz 25 ucznidw, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawg
Prawo oswiatowe, nie wiecej niz 27.

W klasach IV-VIII dokonuje sie podziatu na grupy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

W przypadku oddziatéw liczgcych odpowiednio mniej niz 25 lub 27 uczniéw podziatu na
grupy dokonuje sie za zgodg organu prowadzgcego szkote.

Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
lub, w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania w formie elektroniczne;j.

Uczniowie majg prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikdw, materiatow
edukacyjnych lub materiatéw ¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zajec
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22

23

24
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26
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29

edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego okreslonych w ramowych planach
nauczania.

Z tytutu udostepniania przez szkote rodzicom gromadzonych informacji dotyczacych ich
dzieci w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki nie mogg by¢ pobierane
od rodzicow opfaty, bez wzgledu na postaé i sposdb przekazywania tych informacji.

O wyborze jezyka obcego dla wszystkich oddziatéw decyduje dyrektor biorgc pod uwage:
1) mozliwosci kadrowe szkoty;
2) mozliwosci organizacyjne nauki w szkole.

Szkota moze prowadzi¢ innowacje i eksperymenty pedagogiczne na podstawie odrebnych
przepiséw.

W celu realizacji zaje¢ w ramach programéw finansowanych ze srodkéw pochodzacych
z budzetu Unii Europejskiej prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz
w szkole moze by¢ zatrudniony nauczyciel, ktéry nie realizuje w tej szkole lub placéwce
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych posiadajgcy kwalifikacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie
art. 9 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela oraz spetniajgcy
warunki okreslone w art. 10 ust. 5 pkt 3 i 4 ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. — Ustawa
o Systemie Oswiaty. W celu potwierdzenia spetnienia warunku, o ktérym mowa w art. 10
ust. 5 pkt 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, nauczyciel przed
nawigzaniem stosunku pracy jest obowigzany przedstawi¢ dyrektorowi szkoty lub
placéwki informacje z Krajowego Rejestru Karnego.

Nauczyciela, o ktérym mowa w ust. 24, zatrudnia sie na zasadach okreslonych
w Kodeksie pracy, z tym ze za kazda godzine prowadzenia zajeé, o ktérych mowa
w ust. 24, nauczycielowi przystuguje wynagrodzenie nie wyzsze niz wynagrodzenie
za jedng godzine prowadzenia zajeé ustalone w sposéb okreslony w art. 35 ust. 3 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela dla nauczyciela dyplomowanego
posiadajgcego  wyksztatcenie wyzisze magisterskie i realizujgcego tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢.

W celu zapewnienia bezpieczedstwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym -
o wpuszczeniu lub wypuszczeniu z budynku szkoty decyduje wozny (dozorca) majacy
prawo zatrzymywania wszystkich oséb.

Woznemu (dozorcy) nie wolno wpusci¢ do budynku (wypusci¢ z budynku) oséb,
ktorych zachowanie budzi watpliwosci. O zatrzymaniu wozny (dozorca) ma obowigzek
natychmiast powiadomi¢ dyrektora lub wicedyrektora.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa i porzgdku podczas zaje¢ na obiektach sportowych
wszystkie drzwi zewnetrzne hali sportowej oraz szatnie powinny by¢é zamkniete.
Nauczyciel wychowania fizycznego osobiscie przyprowadza ucznidow z czesci
dydaktycznych szkoty i odprowadza ich po zajeciach. Uczniom nie wolno indywidualnie
udawac sie na obiekty sportowe.

Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni,
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31
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34

35

podczas przerw miedzylekcyjnych. Zasady organizacji przerw miedzylekcyjnych
i petnienia dyzuréw okresla oddzielny regulamin.

Za organizacje szatni szkolnej odpowiada szatniarz. Uczniom nie wolno bez pozwolenia
szatniarza wchodzi¢ do szatni.

O udostepnieniu uczniom podwadrka podczas przerw miedzylekcyjnych decyduje dyrektor.
Uczniom nie wolno oddala¢ sie z podwérka poza wyznaczong czes$¢ pod rygorem ukarania.

W przypadkach nagminnego oddalania sie ucznidéw poza teren podwodrka dyrektor
w celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocy, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej zabrania jego udostepniania
do czasu uzgodnienia z samorzadem uczniowskim zasad gwarantujgcych porzadek
i bezpieczenstwo ucznidw. Uzgodnienia w tym zakresie protokotowane sg w ksiedze
protokotdw samorzgdu uczniowskiego.

Wszelkie zmiany toku nauczania i wychowania wykraczajgce poza system lekcyjny moga
by¢ planowane pod warunkiem zgody dyrektora szkoty przy spetnieniu warunkdéw:

1) wyjscie z budynku na imprezy, film, wystawy, itp. na terenie gminy pod opieka
nauczyciela, po uprzednim zgtoszeniu wyjscia w sekretariacie szkoty, wyjazd
na wycieczke po wypetnieniu ,karty wycieczki” i zapewnieniu opieki zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami;

2) organizacja zabaw szkolnych, kuligéw, ognisk, itp. imprez na terenie gminy i poza
szkotg — tylko pod opiekg wychowawcy i rodzicow;

3) wycieczki przedmiotowe i turystyczne realizowane s zgodnie z regulaminem
organizacji wycieczek obowigzujgcym na terenie szkoty;

4) turystyka kwalifikowana organizowana jest przez osoby lub instytucje uprawnione
do prowadzenia takiej dziatalnosci.

Uczniowie konczacy nauke w szkole oraz zmieniajgcy szkote obowigzani sg rozliczy€ sie ze
zobowigzan wobec szkoty najpdzniej na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej, wypetniajagc  karte obiegowy. Wzér karty obiegowej ustala
W porozumieniu wradg rodzicdw dyrektor. Brak powyziszego rozliczenia moze by¢é
uwzgledniony przez wychowawce podczas ustalania oceny zachowania.

§20

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu éwiczeniowego
lub

2) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw dodatkowych.

Dyrektor moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo — zadaniowe ktérych zadania obejmuja:

17



STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] im. SYNOW PULKU W SIENNICY ROZANE]

1) zorganizowanie wspodfpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji
programoOw nauczania oraz tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych;

2) wspdlne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania ucznidw oraz sposobdéw
badania wynikdw nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;

4) wspotdziatanie w  organizowaniu  pracowni  przedmiotowych, a takie
w uzupetnianiu ich wyposazenia;

5) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich innowacji
i eksperymentalnych programéw nauczania;

6) realizowanie projektow edukacyjnych;

7) inne dziatania wynikajgce ze specyfiki placowki oraz realizowanych dziatan
okreslonych w planie pracy szkoty lub planie nadzoru pedagogicznego.

Zespot nauczycieli prowadzgcych nauczanie w klasach I-lll szkoty podstawowej oraz
zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie danych zajeé edukacyjnych w klasach IV-VIII
szkoty podstawowej przedstawia dyrektorowi propozycje:

1) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika do zajec z zakresu danego jezyka
obcego nowozytnego lub materiatu edukacyjnego dla uczniow danej klasy —
w przypadku klas I-1ll szkoty podstawowej;

2) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego
do danych zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw danej klasy — w przypadku klas IV-VIII
szkoty podstawowej;

3) materiatéw ¢wiczeniowych.

Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 3, mogg przedstawié dyrektorowi propozycje
wiecej niz jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy
nauczania jezykdw obcych nowozytnych;

2) w przypadku ucznidow niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym;
3) w przypadku uczniow objetych ksztatceniem w zakresie niezbednym

do podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;j.

Zespoty nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 3, przy wyborze podrecznikdw, materiatow
edukacyjnych lub materiatéw éwiczeniowych dla uczniéw niepetnosprawnych objetych
ksztatceniem specjalnym uwzgledniajg potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne
tych ucznidéw.

Dyrektor, na podstawie propozycji zespotéw nauczycieli, o ktérych mowa
w ust. 3, oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie
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przedstawienia propozycji podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, zgodnie
z ust. 3 4, ustala:

1) zestaw podrecznikdéw lub materiatdw edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materiaty éwiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym - po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

Dyrektor, na wniosek zespotu nauczycieli, o ktérym mowa w ust. 3, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych oraz zmiany
materiatéw ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika,
materiatu edukacyjnego lub materiatu éwiczeniowego;

2) uzupetni¢ zestaw podrecznikdéw lub materiatéw edukacyjnych, a takze materiaty
¢wiczeniowe.

Dyrektor corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikéw lub
materiatdw edukacyjnych oraz materiaty éwiczeniowe obowigzujagce w danym roku
szkolnym.

§21

Zasady funkcjonowania stolowki szkolnej
Szkota umozliwia kazdemu uczniowi spozycie gorgcego positku w stotdéwce szkolnej,
zwanej dalej ,,stotowka”.

Korzystanie z positkow w stotéwce szkolnej jest odptatne.

Warunki korzystania ze stotéwki szkolnej, w tym wysoko$é optat za positki, ustala
dyrektor w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.

Stotéwka organizuje dozywianie w formie obiadéw dwudaniowych z uwzglednieniem
zasad zdrowego zywienia dzieci i mtodziezy.

Stotéwka jest czynna w dniach zaje¢ organizowanych przez szkote.

Z obiadow szkolnych korzysta¢ rdwniez mogg wszyscy pracownicy szkoty z doptatg
pokrywajgca koszty przygotowania positku.

§22

Zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej
Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidw, zadan dydaktycznych i wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

Zbiorami biblioteki sg dokumenty piSmiennicze (ksigzki, czasopisma, inne druki)
i dokumenty niepiSmiennicze (materiaty audiowizualne, programy komputerowe).

W bibliotece szkolnej sg gromadzone podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe i inne materiaty biblioteczne.
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Biblioteka nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne, majgce postacé papierowa
lub

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych, majgcych
postaé elektroniczng, lub

3) przekazuje uczniom materiaty c¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub
je udostepnia.

Zasady korzystania z podrecznikdw lub materiatow edukacyjnych zostaty ujete
w ,Regulaminie wypozyczania i udostepniania podrecznikbw i materiatow
¢wiczeniowych”.

Do zadan bibliotekarza nalezy:

1) opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki;

2) opracowanie rocznych planéw pracy;

3) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informaciji;

4) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng;

5) prowadzenie katalogu elektronicznego;

6) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami szkoty;

7) organizowanie konkurséw czytelniczych i innych form promocji czytelnictwa;
8) poradnictwo w wyborach czytelniczych;

9) rozwijanie indywidualnych potrzeb czytelniczych uczniéw i wyrabianie nawyku
czytania, uczenia sie;

10) udostepnianie nauczycielom potrzebnych materiatéw;
11) popularyzowanie informacji o ksigzkach;
12) informowanie wychowawcéw o czytelnictwie ucznidw;

13) przedstawienie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa
poszczegblnych klas;

14) wspodtpraca z uczniami, nauczycielami i rodzicami w zakresie dziatan rozwijajgcych
wrazliwos¢ czytelniczg, kulturows i spoteczng;

15) wspodtpraca z innymi bibliotekami poprzez wymiane informacji, doswiadczen,
uczestnictwo w réznych formach popularyzacji czytelnictwa;

16) odpowiedzialnos¢ za stan majatkowy i dokumentacje pracy biblioteki;
17) zakup i oprawa ksigzek;

18) selekcja zbioréw i ich konserwacja.

Bezposredni nadzdr nad bibliotekg sprawuje dyrektor:

1) zapewnia obsade personelu;

2) zapewnia srodki finansowe;
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3) zarzadza skontrum zbioréw;

4) zatwierdza plan pracy biblioteki;

5) obserwuje i ocenia prace bibliotekarza.

Godziny pracy biblioteki dostosowane sg do potrzeb uczniéw.

Biblioteka nie rzadziej niz co pie¢ lat przeprowadza inwentaryzacje ksiegozbioru
z uwzglednieniem przepiséw o bibliotekach.

§23

Zasady funkcjonowania swietlicy szkolnej
W szkole dziata swietlica szkolna, zwana dalej ,swietlicg”.

Celem dziatania S$wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowane] opieki
W czasie poza zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku
szkolnego.

Swietlica organizuje zajecia opiekuriczo-wychowawcze dla ucznidéw, ktérzy pozostaja
w szkole poza zajeciami przewidzianymi w planie zaje¢ ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicow;
2) organizacje dojazdu do szkoty;
3) inne okolicznosci wymagajgce opieki.

Przyjmowanie ucznidow do Swietlicy ze wzgledu na czas pracy rodzicdw odbywa sie na
pisemny wniosek rodzicow.

Dyrektor, w drodze zarzadzenia, okresla wzér  wniosku o przyjecie dziecka
do $wietlicy z uwzglednieniem:

1) okreslenia czasu niezbednej opieki nad dzieckiem;
2) wskazania 0oséb upowaznionych do odbioru dziecka ze swietlicy;
3) danych niezbednych dla sprawowania prawidtowej opieki nad dzieckiem.

Na polecenie dyrektora Swietlica organizuje zajecia opiekuncze dla uczniéw ze wzgledu
na inne okolicznosci wymagajgce zapewnienia opieki w szkole.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.
Grupa wychowawcza nie moze przekraczac 25 ucznidw.
Pracownicy pedagogiczni Swietlicy wchodzg w sktad rady pedagogiczne;j.

Szczegdtowe zasady dotyczace bezpieczeristwa dzieci oraz organizacji pracy sSwietlicy
znajduja sie w regulaminie swietlicy, ktéry jest odrebnym dokumentem.

Swietlica, wychodzac naprzeciw zainteresowaniom ucznidw i zyczeniom rodzicéw,
organizuje rézne formy pracy w postaci kot zainteresowan.

Swietlica w uzgodnieniu z rodzicami umozliwia uczniom korzystanie z zaje¢ rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz innych zajec organizowanych na terenie szkoty.
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§24

Dla realizacji celéw statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia zgodne
z ustawg o systemie oswiaty.

Rozdzial 1V ZADANIA DYDAKTYCZNE,
WYCHOWAWCZE 1 OPIEKUNCZE SZKOLY

§ 25

1 W szkole zatrudnieni s3 nauczyciele oraz pracownicy ekonomiczno-administracyjni
i obstugi.

2  Zadaniem pracownikéw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania
szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci. Szczegdétowy zakres
obowigzkdw tych pracownikéw ustala dyrektor.

3 Nauczyciele biorg petng odpowiedzialnos¢ za ucznidéw powierzonych im w trakcie zajec
dydaktycznych lub innych organizowanych na terenie szkoty.

4 Nauczyciel w zadnej sytuacji nie moze opuszczac sali lekcyjnej lub innej, w ktérej znajduja
sie pod jego opiekg uczniowie. W sytuacji koniecznej musi najpierw zapewnié¢ opieke
innego nauczyciela.

5 Nauczyciele sprawujg opieke nad uczniami podczas przerw miedzy zajeciami
na korytarzach usytuowanych na poszczegdlnych pietrach szkoty zgodnie z tygodniowym
planem dyzuréw nauczycielskich. Dyzury w pomieszczeniach sportowych oraz boisku
sportowym, gdzie odbywajg sie zajecia wychowania fizycznego, petnig nauczyciele
wychowania fizycznego.

6 Za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel majacy zastepstwo.

7 Za realizacje zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiiczych odpowiada dyrektor
i rada pedagogiczna.

8 Nauczyciele, prowadzac prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza,
sg odpowiedzialni za jakos$¢ i wyniki tej pracy oraz zycie, zdrowie i bezpieczenstwo
powierzonych ich opiece ucznidw, a w szczegdlnosci za:

1) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;
2) pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;
3) rozwdj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan;

4) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich ucznidw;

5) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniéw;

6) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy oraz state podnoszenie i aktualizowanie
wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych poprzez aktywne uczestniczenie
w doskonaleniu zawodowym organizowanym w szkole i przez instytucje
wspomagajace szkote;
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7) wykonywanie polecen dyrektora wynikajacych z odrebnych przepiséw traktujacych
dyrektora jako kierownika zaktadu, a nauczyciela jako pracownika;

8) wspotdziatanie z rodzicami uczniéw w sprawach wychowania i ksztatcenia;

9) realizowanie zaje¢ opiekuriczych i wychowawczych uwzgledniajgcych potrzeby
i zainteresowania uczniow;

W celu realizacji zadan dydaktycznych rada pedagogiczna powotuje zespoty
przedmiotowe sktadajgce sie z nauczycieli tych samych lub pokrewnych przedmiotéw.
Do zadan zespotdéw przedmiotowych nalezy:

1) wybdr programéw nauczania;

2) wybdr podrecznikow dla danych zajec edukacyjnych;

3) uzgadnianie sposobdw realizowania wybranych programéw;
4) korelacja tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych;

5) opracowanie metod badania wynikéw nauczania.

Wszyscy nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg nauczycielski zespof
klasowy. Do dziatan zespotu klasowego nalezy:

1) dobdr, monitorowanie, diagnozowanie i modyfikowanie (w miare potrzeb) zestawow
programoOw nauczania dla danego zespotu klasowego (oddziatu);

2) integrowanie tresci miedzyprzedmiotowych;
3) analizowanie postepdéw i osiggniec ucznidow z danego oddziatu;

4) ustalenie i realizacja doraznych zabiegdéw wychowawczych w odniesieniu
do zespotu klasowego oraz pojedynczych ucznidw — studium przypadku;

5) ustalenie dla catego zespotu uczniowskiego i poszczegdlnych uczniéw zadan
dostosowanych do zainteresowan i zdolnosci;

6) organizowanie miedzyprzedmiotowych olimpiad i konkurséw wiedzy;

7) doskonalenie swej pracy poprzez konsultacje, wymiane dos$wiadczen, otwarte zajecia,
lekcje kolezenskie, opracowanie narzedzi badawczych;

8) zespotowe diagnozowanie i usprawnianie wybranych zagadnien, szczegdlnie
dotyczacych programéw nauczania, systemu oceniania wewnatrzszkolnego
i szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego;

9) analizowanie wynikéw badania osiggnie¢ ucznidw;
10) wspieranie nauczycieli ubiegajacych sie o stopiern awansu zawodowego.
Pracg nauczycielskiego zespotu klasowego kieruje wychowawca klasy.

W celu realizacji zadan wychowawczych rada pedagogiczna powotuje zespot
wychowaweczy sktadajacy sie z wychowawcow wszystkich oddziatdw. Do zadan zespotu
wychowawcéw nalezy:

1) opracowanie programu wychowawczo-profilaktycznego oraz przedstawienie go do
zatwierdzenia radzie rodzicow, w uzgodnieniu z radg pedagogiczng;
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2) opracowanie szczegoétowych kryteriow i zasad oceniania zachowania uczniéw,
do przyjecia przez rade pedagogiczng;

3) opracowanie i zatwierdzenie szczegdétowych procedur nagradzania i karania uczniow;

4) analizowanie i przedstawianie radzie pedagogicznej wnioskow dotyczacych efektow
pracy wychowawczej.

§ 26

Nauczyciele i rodzice wspodtdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

Nauczyciele w ramach wspdtpracy zobowigzani s3 do zachowania tajemnicy stuzbowej
i ochrony danych osobowych w trakcie zatatwiania spraw dotyczacych ucznidw
i rodzicow.

Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadan i zamierzed dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniiczych
w klasie i w szkole;

2) znajomosci przepiséw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzamindw;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego postepdw w nauce
i zachowaniu;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organom sprawujgcym nadzor pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoty.

Szkota organizuje state spotkania z rodzicami uczniéw kazdej klasy w celu wymiany
informacji na tematy wychowawecze i edukacyjne.

§ 27

Wychowawca oddziatu
Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczgcemu w tym oddziale zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozigdane jest,
aby wychowawca opiekowat sie tymi samymi uczniami przez caty okres nauczania
na danym etapie edukacyjnym.

Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w przypadku, gdy:
1) wyrazi on zgode lub sam ztozy rezygnacje z tej funkcji;

2) zebranie rodzicow ucznidéw klasy, w ktérej petni wychowawstwo, zgtosi taki wniosek
wiekszoscig % gtosdw obecnych.

Ostateczng decyzje o zmianie wychowawcy klasy podejmuje dyrektor po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej.
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5 Warunkiem przedtozenia sprawy radzie pedagogicznej jest pisemne sformutowanie
zarzutéw przez rodzicow badz ucznidw oraz podpisanie ich przez osoby domagajgce sie
zmiany.

6 Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegodlnosci:

1) tworzenie warunkdéw wspomagajgcych rozwdj ucznia;

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenistwie;

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych probleméw przez wychowanka;
4) diagnozowanie warunkéw nauki swoich wychowankow;

5) opracowanie wspdlnie z rodzicami i uczniami programu wychowawczego
uwzgledniajacego wychowanie prorodzinne;

6) utrzymywanie systematycznego i czestego kontaktu z innymi nauczycielami w celu
koordynacji oddziatywan wychowawczych;

7) wspotpraca z rodzicami, witgczanie ich do rozwigzywania problemoéw wychowawczych;

8) wspodtpraca z pedagogiem szkolnym i Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng
w Krasnymstawie;

9) sledzenie postepdw w nauce swoich wychowankéw;
10) dbanie o systematyczne uczeszczanie swoich uczniéw na zajecia;
11)udzielanie porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia sie i wyboru zawodu;

12)ksztattowanie wtasciwych stosunkéw pomiedzy uczniami opartych na tolerancji
i poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej;

13)utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami w sprawach postepdw w nauce
i zachowaniu sie ucznia;

14)powiadamianie ucznia i jego rodzicbw o przewidzianym dla niego stopniu
niedostatecznym na miesigc przed zakonczeniem semestru i odnotowanie powyzszego
faktu w dzienniku w rubryce ,,Kontakty z rodzicami”;

15)powiadamianie  ucznia i jego rodzicbw o przewidywanych  ocenach
$rédrocznych/rocznych;

16)stworzenie odpowiednich warunkéw zapewniajgcych bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udziat w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza szkotg;
nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikéw obowigzujgcych zasad oraz
bezpieczenstwa i higieny.

7 Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-
wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, swiadectwa szkolne, itp.).

8 Wychowawca ma prawo korzysta¢é w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Krasnymstawie, psychologa
i pedagoga szkolnego.
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§28
Pedagog i psycholog szkolny

1 Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegdlnoSci:

1

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym badan przesiewowych,
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolniel oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych im funkcjonowanie
i uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemoéw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i petne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania uczniéw objetych
ksztatceniem specjalnym,;

prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznienrr i innych problemoéw uczniéw,
w tym dziatan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich $rodkéw odurzajgcych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnied ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

8§29
Pedagog specjalny

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz
uczniami w:
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a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatarn w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

c) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i sSrodkow
dydaktycznych, w tym  wykorzystujgcych  technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

wspodtpraca z zespotem, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c¢) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéow dydaktycznych do potrzeb
uczniow;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw

i nauczycielom;

wspoétpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (PPP, placéwkami
doskonalenia nauczycieli, innymi szkofami, asystentem rodziny, kuratorem
sgdowym);

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty w zakresie ww. zadan.
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1

§30

Nauczyciel wspolorganizujacy ksztalcenie
W sytuacji, gdy zachodzi potrzeba objecia ucznia ksztatceniem specjalnym, w szkole
zatrudnia sie nauczyciela wspotorganizujgcego to ksztatcenie, tj. nauczyciela
wspomagajacego.

Nauczyciel ~wspomagajagcy wykonuje zadania wyznaczone przez dyrektora,
a w szczegdlnosci:

1) prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i specjalistami realizuje zintegrowane dziatania i zajecia okreslone
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace wychowawcza
z uczniem niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym
niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestniczy, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie,
o ktéorym mowa w pkt 1, realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

4) udziela pomocy nauczycielowi prowadzacemu zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujagcym zintegrowane dziatania i zajecia okreslone w programie,

o ktéorym mowa w pkt 1, w doborze form i metod pracy z uczniem
niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym niedostosowaniem
spotecznym.

§31

Logopeda

W sytuacji, gdy zachodzi potrzeba, w szkole zatrudnia sie logopede.
Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym
mowy gtosnej i pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw — organizowanie
pomocy logopedycznej;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy gtosnej i pisma;

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu,
przy Scistej wspdtpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzgcymi zajecia
korekcyjno-kompensacyjne;

5) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidw, rodzicow i nauczycieli;

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspdtpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia;

7) wspodtdziatanie w  opracowaniu  programu  wychowawczo-profilaktycznego
w szkole i jego ewaluacji;
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D

8) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§32

Udzielanie i organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej
Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie, szkofa udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.

Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniowi poprzez jego udziat
w zajeciach rozwijajacych uzdolnienia lub zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych oraz
innych zajeciach organizowanych przez nauczycieli i specjalistow.

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej planuje i koordynuje wychowawca
klasy.

Uczniowie posiadajgcy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej obligatoryjnie objeci s3 pomocg psychologiczno-
pedagogiczng, planowang i koordynowang przez wychowawce klasy.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng,
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi tej
pomocy w trakcie biezgcej pracy z uczniem.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
i bezptatne.

§33

Szkota organizuje zajecia pozalekcyjne tym zajecia rozwijajgce zainteresowania
i uzdolnienia ucznidw, w szczegdlnosci w celu ksztattowania ich aktywnosci
i kreatywnosci, zgodnie z potrzebami ucznidéw oraz mozliwosciami organizacyjnymi
i finansowymi szkoty.

Diagnoze potrzeb uczniéw w zakresie organizacji zaje¢ pozalekcyjnych przeprowadza sie
w formie ankiety skierowanej do uczniéw i rodzicow.

§34
Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne;
2) zasitek szkolny.

Swiadczeniem pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym jest stypendium
za wyniki w nauce.

Zasady przyznawania stypendium i zasitku szkolnego okreslajg odrebne przepisy.
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1

§35

Warunki organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnej oraz niedostosowanej spolecznie
Szkota zapewnia uczniom niepetnosprawnym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i S$rodki dydaktyczne, odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniéw;

3) zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w przepisach w sprawie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych szkotach i placéwkach;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracje uczniéw ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami petnosprawnymi;
6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

Ksztatcenie ucznia niepetnosprawnego odbywa sie w oparciu o indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) zakres i sposdb wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci przez
zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

2) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw prowadzgcych zajecia z uczniem;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane;

4) dziatania wspierajgce rodzicow ucznia oraz — w zaleznosci od potrzeb — zakres
wspotdziatania z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami
pozarzadowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia, a takze:

a) w przypadku ucznia klasy VIli VIl zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowane w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) zakres wspodtpracy nauczycieli i specjalistow;

7) rodzaj i sposéb dostosowania warunkéw organizacji ksztatcenia do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii
wspomagajgcych to ksztatcenie — w zaleznosci od potrzeb;

8) zajecia edukacyjne, ktdre sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczgcej
do 5 ucznidw — w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
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oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub  wynikajgcych z  wielospecjalistycznych  ocen
funkcjonowania ucznia.

Program opracowuje sie na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.

Prace zespotu koordynuje wychowawca klasy, do ktdrej uczeszcza uczen, lub inna osoba
wyznaczona przez dyrektora.
Spotkania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb. Mogg w nich takze uczestniczyé:

1) na wniosek dyrektora — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej;

2) na wniosek lub za zgodg rodzicéw ucznia — inne osoby, w szczegdlnosci lekarz,
psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

Zespot, nie rzadziej niz raz w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajgc ocene efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi, w miare potrzeb, dokonuje
modyfikacji programu. Rodzice ucznia mogg uczestniczy¢ w opracowaniu i modyfikacji
programu oraz dokonywaniu oceny.

Rodzice ucznia otrzymujg, na ich wniosek, kopie programu.

Dokumentacja udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz dokumentacja
badan i innych czynnosci uzupetniajacych dla kazdego ucznia gromadzona jest w formie
teczki przez wychowawece klasy.

§36

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego
Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla ucznidéw przez prowadzenie zaplanowanych
i systematycznych dziatan w celu wspierania ucznidw w procesie rozpoznawania
zainteresowan i predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych decyzji
edukacyjnych i zawodowych w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu
ksztatcenia i zawodu.

Doradztwo zawodowe jest realizowane podczas:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

2) zajec z zakresu doradztwa zawodowego;

3) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajec¢ z wychowawca.

Doradca zawodowy opracowuje program realizacji doradztwa zawodowego,
uwzgledniajgcy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

Dyrektor w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego zatwierdza program
realizacji doradztwa zawodowego.
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5

Program realizacji doradztwa zawodowego tworzony jest z uwzglednieniem potrzeb
ucznidow, rodzicéw oraz lokalnych lub regionalnych dziatan zwigzanych z doradztwem
zawodowym.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

w

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na dziatania zwigzane
z realizacja doradztwa zawodowego;

prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

opracowywanie we wspofpracy z innymi nauczycielami programu realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz koordynowanie jego
realizacji;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw oddziatéw i innych specjalistow w zakresie
realizacji dziatan okreslonych w ww. programie;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote;

gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

realizowanie dziatan wynikajgcych z programu doradztwa zawodowego.

§37

Rzecznik Praw Ucznia
W szkole powotuje sie Rzecznika Praw Ucznia, ktéry czuwa nad przestrzeganiem praw
ucznia zawartych w statucie szkoty, Konwencji o prawach dziecka oraz innych aktach
prawnych.
Rzecznik Praw Ucznia wybierany jest sposrdd nauczycieli przez spotfecznosc
uczniowskg w drodze demokratycznych wyboréw przeprowadzanych raz w roku
szkolnym.
Kadencja Rzecznika trwa jeden rok, z mozliwoscig ponownego wyboru.
Do zadan Rzecznika nalezy:
a) informowanie uczniéw o ich prawach i sposobach ich dochodzenia,

b) przyjmowanie zgtoszen o naruszeniu praw ucznia oraz podejmowanie
odpowiednich dziatan interwencyjnych,

c) wspdtpraca z dyrektorem szkoty, nauczycielami, pedagogiem szkolnym
i samorzagdem uczniowskim w celu rozwigzywania probleméw uczniéw,

d) promowanie zasad tolerancji, sprawiedliwosci i poszanowania godnosci osobistej
w srodowisku szkolnym.

Rzecznik dziata w sposéb bezstronny, zachowujgc poufnosc i dgzac do polubownego

rozwigzywania sporow.

Dziatalno$¢ Rzecznika nie narusza kompetencji organdéw szkoty.
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§38

Bezpieczenstwo
Uczen przebywajgcy w szkole przed oraz w czasie trwania wszelkich zajec i przerw miedzy
tymi zajeciami pozostaje pod statg opiekg o0séb odpowiedzialnych za jego
bezpieczenstwo:

1) dyrektora - podczas wszystkich zajeé, w zakresie ustalonym przepisami ustawy
o systemie oswiaty;

2) nauczycieli prowadzacych zajecia - podczas tych zaje¢, w zakresie ustalonym
odrebnymi przepisami;

3) nauczycieli dyzurujgcych przed lekcjami i podczas przerw miedzylekcyjnych -
w zakresie ustalonym odrebnymi przepisami.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty zwracajg uwage na osoby postronne przebywajgce
w budynku. Na nich cigzy obowigzek ustalenia tozsamosci tych oséb.

W celu wyeliminowania pojawiajacych sie przypadkéw przemocy, uzaleznien
i demoralizacji ws$réd ucznidéw nauczyciel wychowawca podejmuje odpowiednie
dziatania przy wspétudziale z innymi  nauczycielami i osobami wspomagajgcymi
proces wychowawczy w szkole (rodzice, GOPS, pedagog, policja itp.).

Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole:

1) w celu zapewnienia bezpieczeAstwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym nadzér nad tym,
kto wchodzi na teren szkoty sprawujg: pracownik obstugi szkoty i dyzurujacy
nauczyciele;

2) wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli
dyzurnych oraz pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku,
korzystania z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych;

3) szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczeristwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoly oraz poza jej terenem
w trakcie wycieczek:

a) podczas zaje¢  obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych
za bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.
Zobowigzany jest on réwniez do niezwitocznego poinformowania dyrektora
o kazdym wypadku majgcym miejsce podczas zajeg,

b) podczas przerwy dyzur na korytarzach petnig wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzurdw,

c) podczas zaje¢ poza terenem szkoly petng odpowiedzialnos¢ za zdrowie
i bezpieczeAstwo ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas
wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami;

4) w miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownia
informatyki, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie
zaje¢ opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) ina poczatku roku
zapoznaje z nim uczniéw;
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szkota na state wspédtpracuje z policjg;
uczniowie powinni przestrzegac godzin wyjscia/wejscia do szkoty;

ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor, wychowawca klasy lub nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow, w ktérym podano przyczyne
zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoty;

opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe
pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny
pracownik szkoty;

w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego nauczyciel, ktéry jest jego Swiadkiem,
zawiadamia pielegniarke szkolng, szkolnego inspektora bhp oraz dyrektora;

10) dyrektor powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie ratunkowe

(w razie potrzeby), rodzicéw;

11) O wypadku S$miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator

i kurator oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa ucznidow:

1)

2)

3)

4)

5)

dyrektor, nauczyciele ipracownicy szkoty sg odpowiedzialni za bezpieczerdstwo
i zdrowie ucznidw w czasie ich pobytu wszkole oraz zaje¢ poza szkoty,
organizowanych przez nig;

sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole oraz podczas zajeé
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

a) systematyczne kontrolowanie obecnosci ucznidéw na kazdej lekcji izajeciach
dodatkowych, reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji,

b) uswiadomienie uczniom zagrozen i podawanie sposobéw przeciwdziatania im,

c) sprawdzanie warunkéw bezpieczedstwa w miejscach, gdzie prowadzone
sg zajecia (dostrzezone zagrozenie usung¢ lub zgtosi¢ dyrektorowi),

d) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa ucznidw,

e) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty,

f) niezwtocznie zawiadamianie dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie
dla zdrowia lub zycia ucznidw;

w razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ iwezwac
pielegniarke, w razie potrzeby wezwaé pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy
odnotowac w rejestrze wypadkéw ucznidéw znajdujgcym sie w sekretariacie szkoty);

jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢ - niezwlocznie sie
je przerywa i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty;

pomieszczenia szkoty, w szczegdlnosci sekretariat, pokdj nauczycieli wychowania
fizycznego oraz kuchnie, wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w srodki niezbedne
do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;
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6) nauczyciele, w szczegdlnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegajg
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

7) udziat ucznidow w pracach na rzecz szkoty isrodowiska moze mie¢ miejsce
po zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet

i srodki ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wfasciwego nadzoru
i bezpiecznych warunkdéw pracy;

8) budynek szkoty jest monitorowany catodobowo.

Szczegétowe  metody  postepowania  pracownikdw  szkoty  (pedagogicznych
i niepedagogicznych) oraz szkoty jako instytucji w sytuacjach kryzysowych
i nadzwyczajnych sg zawarte w ,Procedurach zachowania w sytuacjach kryzysowych
i nadzwyczajnych”.

§39

Szczegotowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglosé
Ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik na odlegtos¢ oznacza wykorzystanie
w procesie edukacji wszelkich dostepnych srodkéw komunikacji, ktére nie wymagaja
osobistego kontaktu ucznia z nauczycielem, a takze dajg mozliwos¢ skorzystania
z materiatéw edukacyjnych wskazanych przez nauczyciela.

Zdalne nauczanie wprowadza sie w szkole decyzjg Ministra Edukacji Narodowej
lub dyrektora szkoty, za zgoda organu prowadzgcego, na czas oznaczony, W razie
wystgpienia:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogodlnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okreslone w pkt 1-3.

O wprowadzeniu zdalnego nauczania dyrektor szkoty informuje nauczycieli, rodzicéw,
opiekundw  oraz ucznidbw za  posrednictwem  dziennika  elektronicznego
oraz strony internetowej szkoty, powotujgc sie na odpowiednie rozporzgdzenie
w tej sprawie.

We wspdtpracy z nauczycielami dyrektor ustala:

1) sposoby komunikowania sie z uczniami i rodzicami;

2) formy przekazywania tresci utrwalajacych wiedze;

3) metody monitorowania postepdw ucznidw oraz weryfikacji ich wiedzy
i umiejetnosci;

4) formy informowania ucznidw i rodzicow o postepach w nauce, a takze uzyskanych
przez nich ocenach;
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5) tryb konsultacji ucznia i rodzica z nauczycielem.

Nauczyciele majg obowigzek poinformowaé¢ dyrektora szkoty, czy dysponujg
odpowiednimi narzedziami, ktére umozliwia im prowadzenie zdalnego nauczania.
W przypadku, kiedy nauczyciel nie dysponuje takim sprzetem, dyrektor obowigzany jest
udostepni¢ nauczycielowi pracownie na terenie szkoty, ktéra bedzie spetniata wymagania
techniczne umozliwiajgce prowadzenie zdalnego nauczania (komputer przenosny lub
stacjonarny, state tgcze internetowe).

Nad zajeciami dydaktycznymi prowadzonymi z wykorzystaniem ksztatcenia
na odlegtos¢ sprawowany jest staty monitoring stuzgcy kontroli postepéw w nauce
ucznidw, weryfikacji poziomu ich wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych,
realizowany przez poszczegdlnych nauczycieli prowadzgcych te forme ksztatcenia
i dokumentowany stosownymi zapisami w dzienniku zajec.

W szkole powotuje sie lidera zdalnego nauczania. Do jego zadan nalezy:

1) koordynowanie procesu zdalnej edukacji;

2) stata wspétpraca z dyrektorem szkoty w zakresie organizacji procesu edukacyjnego;
3) biezaca analiza sytuacji ucznidw i nauczycieli w trakcie nauczania na odlegtos¢;

4) wsparcie kompetencyjnie grona pedagogicznego w doskonaleniu umiejetnosci
cyfrowych.

Wychowaweca oddziatu klasowego ma obowigzek:

1) ustalenia, czy kazdy z jego ucznidw posiada w domu dostep do sprzetu
komputerowego i do Internetu; w przypadku braku dostepu wychowawca
niezwtocznie zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty;

2) reagowania na biezgce potrzeby i problemy zwigzane z ksztatceniem zdalnym, ktdére
zgtaszajg jego uczniowie lub rodzice oraz nauczyciele uczacy w jego klasie;

3) wskazania warunkéw, w jakich uczniowie i rodzice mogg korzystaé
ze zdalnych konsultacji z wychowawcg klasy;

4) w ramach godziny wychowawczej poinformowania ucznidéw o zasadach bezpiecznego
i higienicznego korzystania z urzagdzen umozliwiajgcych komunikacje na odlegtosé.

Za prowadzenie zaje¢ edukacyjnych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢ odpowiedzialny jest nauczyciel tych zaje¢ we wspodtpracy z wychowawca
klasy. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) komunikowanie sie z uczestnikami zaje¢;

2) informowanie ich o mozliwym trybie pracy (formach i czestotliwosci kontaktu,
zakresie zadan, materiatach, terminie i formach indywidualnych konsultacji,
terminach i formach oddawania prac itp., zasadach oceniania);

3) systematyczne monitorowanie aktywnosci poszczegdlnych uczestnikéw zajeé;
4) motywowanie do udziatu w zajeciach uczestnikdw o matej aktywnosci;
5) sprawdzanie i ocenianie poszczegdlnych aktywnosci uczniow;

6) sprawdzanie, czy uczestnicy zajec przestrzegajg zasad netykiety;
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11

12

13

7) udzielanie informacji merytorycznych dotyczgcych danych zajec jego uczestnikom;
8) petnienie roli mentora merytorycznego.

Zakres przekazywanych treséci i zadan do wykonania jest dostosowany do mozliwosci
psychofizycznych i technicznych uczniéw.

Wiadomosci i zadania od jednego nauczyciela (z jednego przedmiotu) powinny by¢
przekazywane z zachowaniem roéwnomiernego obcigzenia ucznia w korelacji
z innymi otrzymywanymi zadaniami z pozostatych przedmiotéw.

Korespondencja prowadzona z wuczniami stanowi cze$é dokumentacji przebiegu
nauczania i jest przechowywana w dzienniku elektronicznym szkoty, na dysku twardym
komputera nauczyciela lub w chmurze w folderze ustugi OneDrive.

Prowadzenie zajec
1) Czas trwania godziny lekcyjnej prowadzonej zdalnie wynosi 30 minut.

2) Gtéwnym narzedziem wykorzystywanym podczas nauczania na odlegtosc jest ustuga
Microsoft Office 365 dla Edukaciji.

3) Ksztatcenie zdalne moze sie odbywad réowniez z wykorzystaniem nastepujacych form
komunikacji:

a) przesytania materiatdw edukacyjnych i przydzielania zadan przygotowanych
na ich podstawie za posrednictwem poczty, dziennika elektronicznego szkoty,
komunikatorow  internetowych, platform  edukacyjnych powigzanych
z podrecznikami  przedmiotowymi, medidw  spotecznosciowych itp.,
po wstepnym potwierdzeniu dostepu wszystkich ucznidw danej klasy lub grupy do
danego medium,

b) kontaktu telefonicznego z nauczycielem,

c) jezeli uczniowie nie posiadajg dostepu do odpowiedniego sprzetu
komputerowego lub Internetu  umozliwiajgcego  ptynne  ksztatcenie
na odlegtos¢ w sieci, moze odbywa¢ sie ono za pomocy tradycyjnej
korespondencji pocztowej na wniosek rodzica/prawnego opiekuna (wychowawca,
nauczyciele przesytajg drogg elektroniczng materiaty do szkoty, nastepnie sg one
wysytane pocztg na adres domowy ucznia) lub poprzez wydrukowanie przez
szkote materiatéow dla ucznidow i wytozenie ich we wskazanym miejscu do odbioru
przez ucznia/ rodzica/prawnego opiekuna,

d) innych sposobéw wskazanych przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielami i przy wsparciu organu prowadzgcego.

14 W ksztatceniu zdalnym mozna wykorzystywaé rdézinorodne materiaty edukacyjne

w postaci elektronicznej np.:

1) dostepne na stronach MEN, w tym na Zintegrowanej Platformie
Edukacyjnej https://epodreczniki.pl/;

2) dostepne na stronach: Centralnej Komisji Egzaminacyjnej (https://cke.gov.pl/),
Okregowych Komisji Egzaminacyjnych (np. https://www.oke.krakow.pl/), Kuratoriéw
Oswiaty (np. https://www.kuratorium.lublin.pl/);

3) materiaty prezentowane w programach telewizyjnych i na stronach internetowych;
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4) materiaty edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach
internetowych wybranych instytucji kultury i urzedéw;

5) inne materiaty wskazane przez nauczyciela (np. wydawnictwa i portale edukacyjne).

O wyborze sposobu prowadzenia zaje¢ w ramach nauczania zdalnego decyduje
nauczyciel, uwzgledniajagc  specyfike nauczanego przedmiotu, bezpieczenstwo
w cyberprzestrzeni oraz mozliwosci techniczne wszystkich uczestnikow tego procesu.

Platformy edukacyjne, z ktdorych korzystajg nauczyciele w czasie zdalnego nauczania,
powinny zawieraé tresci gwarantujgce realizacje podstawy programowe;.

Nauczyciel jest zobowigzany do realizacji tematéw na biezgco, zgodnie
z obowigzujgcym tygodniowym rozktadem zajeé, stosujgc réznorodne formy pracy.

Nauczyciele moga dokonaé¢ modyfikacji w rozktadach materiatu danego przedmiotu tak,
aby umozliwit on realizacje podstawy programowe;j.

Planujagc zajecia lekcyjne nauczyciel musi pamieta¢ o dostosowaniu zadan
dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Nauczyciel, pracujgc zdalnie, musi pamieta¢ o zachowaniu zasad higieny pracy ucznia.
Realizacja podstawy programowej nie moze opierac sie tylko na zadaniach on-line.
Uczniowie powinni korzystaé réwniez z podrecznikédw oraz zeszytéw przedmiotowych
i zeszytow éwiczen.

Gdy jest to konieczne, nauczyciel moze zorganizowac dla poszczegélnych ucznidéw
konsultacje stacjonarne w szkole, przy zachowaniu wszelkich srodkéw ostroznosci oraz
zasad bezpieczenstwa.

W zajeciach wymagajgcych aktywnosci fizycznej generalng zasadg jest wybieranie
¢wiczen odpowiednich do mozliwosci i sprawnosci uczniow.

Zajecia wychowania fizycznego mogg byé prowadzone poprzez:

1) ustalong w szkole platforme/narzedzia wykorzystywane do zdalnego nauczania;

1) wykorzystanie propozycji zdalnych lekcji wychowania fizycznego dostepnych
w sieci;

2) przesytanie uczniom zestawow ¢wiczen do wykonania w domu inspirujgcych uczniéw

do wykonywania éwiczen w warunkach domowych, ktére umozliwiajg zachowanie
zdrowia i sprawnosci fizycznej;

3) zamieszczanie filmow instruktazowych dotyczgcych réznorodnych éwiczen;

4) przygotowanie zestawOw ¢wiczen  korekcyjno-kompensacyjnych  mozliwych
do wykonania w warunkach domowych, np.:

a) ¢wiczenia ogdlnorozwojowe z wykorzystaniem sprzetéw domowych, takich jak
krzesto, tézko, recznik,

b) ¢éwiczenia z przyborami, ktdre uczen posiada w domu, np. skakanka, hula hop,
pitka,

¢) domowa sitownia, np. obcigzenia z butelek z wodg, tasmy, drazki;

5) programy treningowe;
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24

25

26

6) wykonywanie testéw sprawnosci fizycznej;
7) dokumentowanie aktywnosci z wykorzystaniem kart zadan sportowych;
8) korzystanie z aplikacji internetowych do pomiaru aktywnosci fizycznej;

9) inicjowanie turniejdw w grach indywidualnych, w ktérych uczniowie prowadzg on-
line rozgrywki miedzy sobg, np. turniej szachowy;

10) challenges — wyzwania dla wucznibw w wykonywaniu réznych (¢wiczen,
np.: pompki, pajacyki, zonglerka, ktdre umozliwiajg ustanawianie i pobijanie
rekordow;

11) zajecia teoretyczne — propozycje:
a) planowanie, np. rozgrzewki, planu treningowego, planu zywieniowego,
b) edukacja prozdrowotna, zasady zdrowego trybu zycia,
c) zasady gier sportowych,
d) historie Igrzysk Olimpijskich ery nowozytnej i w starozytnosci,

e) przesytanie materiatow zawierajgcych informacje dotyczace
np. rekomendacji Swiatowej Organizacji Zdrowia na temat aktywnosci fizycznej
dzieci i mtodziezy wraz z zadaniami sprawdzajgcymi wiedze z danej dziedziny,

f) testy teoretyczne sprawdzajgce wiedze dotyczacg przepisdow poszczegdlnych
dyscyplin sportowych,

g) udziat w projektach sportowych, np. przygotowanie prezentacji lub filmu
promujgcych dziatania sportowe szkoty,

h) organizowanie spotkan on-line ze znanymi sportowcami.

Rodzice powinni by¢ informowani o mozliwosciach wykonywania danych éwiczen przez
ucznidw z zachowaniem zasad bezpieczenstwa, a uczniowie zachecani -
w miare mozliwosci — do ruchu na swiezym powietrzu.

Uczniowie mogg by¢ oceniani za zadane referaty, prezentacje, opracowywanie plandéw
wycieczek, plandw zywieniowych.

Szczegbtowe zasady oceniania w klasach | — 111

1) Materiaty dydaktyczne przekazywane sg poprzez dziennik elektroniczny na konto
rodzica/prawnego opiekuna ucznia.

2) W przypadku koniecznosci dotgczenia zatgcznikdw nauczyciele przesytajg informacje
wraz z zatgcznikami dla ucznia na konto poczty elektronicznej rodzica/prawnego
opiekuna.

3) Nauczyciel sprawdza wyznaczone prace ucznidow, umieszcza komentarz zawierajacy
informacje dotyczgce poprawnosci wykonania zadania oraz wskazowki do dalszej
pracy. W komentarzach podkresla mocne strony uczniéw.

4) Nauczyciel prowadzi karty osiggnie¢ edukacyjnych poszczegdlnych uczniow.

5) Uczniowie majg obowigzek gromadzenia wykonanych przez siebie prac (plastyczno-
technicznych, pisemnych) i przedstawienia ich po zakonczeniu nauczania zdalnego.
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27 Szczegdtowe zasady oceniania w klasach IV — VIII

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

W nauczaniu na odlegtos¢ wykorzystywana jest komunikacja przy pomocy dziennika
elektronicznego, komunikatoréw, grup spotecznosciowych, poczty elektronicznej,
platform edukacyjnych Microsoft Teams i epodreczniki.pl oraz strony internetowej
szkoty — zaktadka ,,ZDALNE NAUCZANIE".

Zasady komunikacji z uczniami okreslg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.

Przygotowane przez nauczyciela materiaty zawierajg kolejne tresci z podstawy
programowej oraz s3a:

a) zgodne z zatwierdzonym rozktadem materiatu i planem lekgji,

b) dostosowane do mozliwosci ucznidw z uwzglednieniem rdézinych potrzeb
edukacyjnych, w tym niepetnosprawnosci,

c) przygotowane z  zastosowaniem = oprogramowania  ogdlnodostepnego
(darmowego).

Zdalne ocenianie wiedzy i umiejetnosci odbywa sie na podstawie uzgodnionych
z nauczycielami form.

W przypadku platform edukacyjnych Microsoft Teams oraz epodreczniki.pl, obecnos¢
oraz aktywnos¢ ucznidw, stopien postepdw podczas rozwigzywania przypisanych im
zadan sg monitorowane na biezgco, a wynik wykonanych zadan wyswietlany jest
w panelu nauczyciela.

Nauczyciel w godzinach swojej pracy kontaktuje sie ze swoimi uczniami przez
e-dziennik, ww. platformy edukacyjne, komunikatory, grupy spoteczno$ciowe, droga
mailowg, udziela im wskazéwek niezbednych do zrozumienia omawianego materiatu
oraz poprawnego wykonania zadan.

Nauczyciel ocenia prace swoich ucznidw na biezgco. Oceny wpisuje do dziennika
elektronicznego.

Nauczyciel ocenia sposdb wykonania pracy oraz zaangazowanie ucznia.
Podstawg do wystawienia oceny s3:
a) prace ucznia (plik, zdjecie, skan) przestane nauczycielowi:

— karty pracy,
— ¢wiczenia kontrolne,
— zdjecia z zeszytu,
— zdjecia z przeprowadzonych doswiadczen,
— prezentacje,
— plakaty,
— pliki audio/wideo,
b) kartkéwki i sprawdziany przeprowadzone online,

c) c¢wiczenia/gry interaktywne,
d) aktywna praca na zajeciach,

e) prace projektowe.
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10) Prace ucznidw muszg by¢ wykonane zgodnie z podanymi przez nauczyciela
wytycznymi oraz ramami czasowymi.

11) Kazdy uczen zobowigzany jest podpisywaé sie pod pracami swoim imieniem
i nazwiskiem.

12) Punktacja oraz kryteria ocenianych prac nie ulegajg zmianie.

13) Uczniowie ze specyficznymi trudnosciami w nauce oraz z zaleceniami PPP oceniani sg
zgodnie z weczedniejszym systemem oceniania dostosowanym do ich mozliwosci
psychofizycznych.

14) Nauczyciel ma obowigzek zapisywac prace uczniéw (na mailu, na dysku twardym lub
w chmurze).

15) Sprawdzanie przez nauczycieli aktywnosci wynikajagcych z harmonogramu zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

a) w ciggu 5 dni od zakonczenia danej aktywnosci nauczyciel jest zobowigzany
do oceny poszczegdlnych uczestnikdw zaje¢, z wyjatkiem zadan offline, ktore
nalezy oceni¢ w ciggu 2 tygodni,

b) ocenione prace z informacjg zwrotng dotyczgcg poprawnosci wykonania zadania
oraz wskazéwkami do dalszej pracy s3 przesytane na konto ucznia
na platformie edukacyjnej, poczte elektroniczng ucznia badZz dziennik
elektroniczny,

c) w przypadku braku zaliczenia danej aktywnosci nauczyciel indywidualnie
z uczestnikiem zajec ustala forme oraz termin jej zaliczenia (termin dodatkowego
zaliczenia nie moze by¢ dtuzszy niz 2 tygodnie od sprawdzenia aktywnosci przez
nauczyciela).

16) Uczen ma obowigzek do systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach
lekcyjnych realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosé¢, przygotowywania sie do nich oraz witasciwego zachowywania sie
w ich trakcie.

17) Nauczyciel podczas oceniania aktywnosci uczniéw bierze pod uwage trudng sytuacje
zyciowa ucznia, rézne warunki domowe np.: staby dostep do Internetu lub jego brak,
problemy sprzetowe itp.

18) W przypadku, gdy uczen ma problemu z dostepem do Internetu, nalezy utrzymywac
staty kontakt telefoniczny z rodzicem/prawnym opiekunem, przekazywaé materiaty
smsem, a prace ucznia otrzymywac w formie zdjecia.

19) W przypadku braku wspdtpracy z uczniem nauczyciel bezzwtocznie zawiadamia
o tym rodzicéw/prawnych opiekundw za posrednictwem wychowawcy.

20) Wystawiajgc ocene $rédroczng/roczng, nalezy bra¢ pod uwage:

a) aktywno$¢ ucznia na zajeciach online od poczatku do konca ich trwania —
w miare mozliwosci uczen powinien mie¢ uruchomiong kamere; wyswietlajgce sie
nazwisko przy braku jakiegokolwiek kontaktu z uczniem (audio, video, czat) nie
jest aktywnym udziatem w zajeciach,

b) terminowos¢ oddawania przydzielonych przez nauczyciela zadan,
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28

29

30

31

c) specyfike sytuacji, w jakiej ocena jest wystawiana,
d) dotychczasowg (przed okresem zdalnego ksztatcenia) prace ucznia na danej lekg;ji.

Ocene $rdédroczna/roczng zachowania wystawia wychowawca klasy. Opiera sie ona
na zasadach ujetych w Statucie szkoty, jak réwniez na wtasnych obserwacjach
zachowania ucznia. Nalezy wzig¢ pod uwage specyfike sytuacji, w jakiej ocena jest
wystawiana.

Korespondencja z uczniami oraz rodzicami/prawnymi opiekunami stanowi czesc¢
dokumentacji procesu nauczania. Cata korespondencja winna by¢ archiwizowana przez
nauczyciela.

Kontrola uczestnictwa ucznia w zajeciach

1) Zajecia odbywajgce sie w systemie zdalnym s3 obowigzkowe, w zwigzku z tym
nauczyciel ma obowigzek kontrolowania obecnosci ucznia i wpisywania odpowiedniej
informacji na liscie obecnosci w dzienniku elektronicznym.

2) Potwierdzeniem obecnosci ucznia na zajeciach sga:

a) w przypadku prowadzenia zaje¢ online — pofaczenie sie ucznia i aktywny
w nich udziat (reagowanie na pytania nauczyciela, zadawanie pytan itp.)
do konca zajeg,

b) w przypadku nauczania w systemie przesytania zadan do wykonania — terminowe
wystanie (przekazanie) wykonanych zadan na poczte dziennika elektronicznego,
wskazany przez nauczyciela adres mailowy lub komunikator.

3) lJezeli z przyczyn niezaleznych od ucznia lub w przypadkach losowych uczen nie jest
obecny na zajeciach online, rodzic/prawny opiekun przedstawia usprawiedliwienie
nieobecnosci wedtug zasad zapisanych w Statucie szkoty. Jezeli tego nie uczyni
w terminie przewidzianym w Statucie, nieobecno$é pozostaje nieusprawiedliwiona.

4) Jedli w ciggu tygodnia od nieobecnosci rodzic nie podejmie préby kontaktu
z nauczycielem prowadzgcym zajecia, jest on obowigzany do poinformowania
o tym fakcie wychowawce klasy.

5) Wychowawca podejmuje probe kontaktu z rodzicami ucznia telefonicznie
lub przy uzyciu poczty dziennika elektronicznego.

6) O nieudanej probie kontaktu z rodzicami wychowawca klasy informuje dyrektora.

7) W przypadku, kiedy choroba ucznia uniemozliwia mu nauke, rodzice informujg
o tym fakcie wychowawce klasy, a ten nauczycieli. Po skoriczonej chorobie uczen
uczestniczy w zajeciach i w miare mozliwosci realizuje zalegty materiat.

Obowigzki pedagoga w czasie prowadzenia nauczania zdalnego

1) W czasie trwania nauczania zdalnego wsparcie psychologiczne ze strony pedagoga
szkolnego ma charakter szczegdlny i jest absolutnie niezbedne.

2) Pedagog szkolny jest dostepny dla uczniow i rodzicdw zgodnie z wczesniej ustalonym
harmonogramem.
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3) Harmonogram pracy pedagoga jest dostepny w widocznym miejscu na stronie
internetowej szkoty oraz zostaje udostepniony uczniom i rodzicom droga
elektroniczng przez dyrektora szkoty.

33 Bezpieczenstwo w sieci — RODO

1) Przetwarzanie danych osobowych podczas ksztatcenia zdalnego jest realizowane przez
szkote na podstawie obowigzujgcych w szkole regulacji RODO oraz rozporzgdzenia
Ministra EdukacjiNarodowejdotyczacegoksztatceniazdalnego.

2) Szkota moze wymagaé od ucznia jedynie danych niezbednych do zatozenia przez niego
konta w odpowiednim systemie zdalnego nauczania oraz w celu realizacji obowigzku
nauki w formie zdalnej.

3) Rodzic/prawny opiekun ma prawo wiedzieé, jak szkota jako administrator bedzie
przetwarzata dane osobowe jego dziecka w trakcie naukizdalne;j.

4) Jezeli platformy wykorzystywane do zdalnego nauczania sg odrebnymi od szkoty
administratorami  przetwarzanych przez siebie danych, to rodzice/prawni
opiekunowie powinni od nich otrzymadé klauzule informacyjng o podstawowych zasadach
i zakresie zbierania danych oraz administratorze, np. podczas zaktadania konta.

Rozdzial V.~ PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW,
NAUCZYCIELI 1 RODZICOW

8§40

Obowigzek szkolny ucznia Szkoly Podstawowej
1 Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie w tym roku kalendarzowym, w ktérym koriczy
ono 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowe;.

2 Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw nauke w szkole podstawowej moze
rozpocza¢ dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym koriczy 6 lat.

3 W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢
odroczone, nie dtuzej jednak niz jeden rok. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka
do szkoty lub o odroczeniu obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor po zasiegnieciu
opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

4 Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej oSmioletniej szkoty podstawowej z rocznym
wyprzedzeniem.

5 Do szkoty podstawowej prowadzonej przez gmine przyjmuje sie:
1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty;

2) na prosbe rodzicow — dzieci zamieszkate poza obwodem danej szkoty, jezeli
w klasie sg wolne miejsca; przyjecie dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia
dyrektora szkoty, w ktérej obwodzie dziecko mieszka;

3) o przyjeciu do szkoty spoza obwodu szkoty decyduje kolejnos$¢ zgtoszen.
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§41

Realizacja obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkola
Na  wniosek rodzicbw dyrektor moze zezwoli¢, w drodze decyzji,
na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.

Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku
szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia
dotaczono:

1) opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej;
2) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje

podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie ksztafcenia;

3) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spetniajgce obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do rocznych egzamindéw
klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 4.

Przepisow ust. 2 pkt. 1 i 3 nie stosuje sie w przypadku wydawania zezwolenia,
o ktérym mowa w ust. 1, dla dzieci i mtodziezy posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg uzyskuje roczne
oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych
z zakresu czesSci podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym,
uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty. Uczniowi takiemu nie ustala sie
oceny zachowania. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie zgodnie z zasadami
oceniania, promowania i klasyfikowania uczniéw ujetymi w statucie szkoty.

Przepisu ust. 4 nie stosuje sie do uczniow posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

Roczna i koncowa klasyfikacja ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkotg odbywa sie zgodnie z zasadami oceniania, promowania
i klasyfikowania uczniéw ujetymi w statucie szkoty.

Cofniecie zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 1, nastepuje:
1) na wniosek rodzicow;

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do rocznych egzaminéw
klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 4, albo ich nie zdaf;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

§42

Prawa i obowiazki uczniow
1 Uczen szkoty ma prawo do:

1) bezptatnej i obowigzkowej nauki;

2) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa;
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3) zapoznania sie z programami nauczania poszczegdlnych przedmiotédw na lekcjach
wprowadzajgcych;

4) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych
kryteriéw zgodnych z systemem wewnatrzszkolnego oceniania;

5) wszechstronnego rozwoju osobistego, rozwoju zainteresowan, zdolnosci
i talentéw;

6) swobody wyrazania mysli, przekonan dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopoglagdowych i religijnych (jesli nie narusza tym dobra innych oséb);

7) ochrony od przemocy fizycznej i psychicznej;
8) korzystania z poradnictwa i terapii pedagogicznej oraz psychologicznej;
9) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

10)powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdziandw wiadomosci
z tygodniowym wyprzedzeniem;

11)uczestnictwa i udziatu w organizowaniu imprez kulturalnych, oswiatowych,
sportowych i rozrywkowych na terenie szkoty i poza nig;

12)wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzgdowg;
13)korzystania z opieki zdrowotnej na warunkach okreslonych odrebnymi przepisami;
14)uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przypadku trudnosci w nauce;

15)tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych zgodnego z zasadami higieny pracy
umystowej;

16)korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem
i w mysl obowigzujgcych regulamindw;

17)w szczegdlnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i poradnie psychologiczno-
pedagogiczng, ze wzgledu na stan zdrowia do nauczania indywidualnego w domu;

18)uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela, wychowawcy, pedagoga
szkolnego, samorzadu klasowego, rady rodzicow, zarowno w przypadku zagrozenia
oceng niedostateczng, jak i checig ugruntowania i poszerzenia swoich wiadomosci
i rozwoju zainteresowan;

19)w szczegdlnych przypadkach (dtuzsza usprawiedliwiona nieobecno$é) uczen ma
prawo do korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspdlnie
uzgodnionym;

20)po zakonczeniu klasyfikacji w | sSrédroczu (przed feriami zimowymi) nauczyciel nie
wpisuje do dziennika ocen na nowy semestr;

21)otrzymania legitymaciji szkolnej uprawniajgcej do korzystania ze stosownych znizek;

22)odwotywania sie od oceny w sytuacjach i na zasadach okreslonych w systemie
oceniania.

23)pomocy materialnej i stypendialnej w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji
ekonomicznej lub zyciowe;j;

45



STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] im. SYNOW PULKU W SIENNICY ROZANE]

24)przygotowania go do ksztatcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru
zawodu i kierunku ksztatcenia;

25)dostepu do bezptatnych podrecznikow, materiatéw edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zajeé edukacyjnych.

2 Gwarancje zachowania praw ucznia stanowi przestrzeganie zasad zawartych
w niniejszym statucie i odrebnych przepisach, konstytucji RP, Konwencji Praw Dziecka
oraz zasadach wewnatrzszkolnego oceniania.

3 Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w  zajeciach lekcyjnych,
przygotowywania sie do nich oraz wtasciwego zachowywania sie w ich trakcie;

2) uzupetniania brakéw wynikajacych z absencji, prowadzenia starannie zeszytéw
i wykonywania prac zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu;

3) uczeh ma obowigzek, bedac w réznych miejscach i sytuacjach dbania o dobre imie
szkoty i honor ucznia;

4) odnoszenia sie z szacunkiem do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
5) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci;

6) szanowania poglagddéw i przekonan religijnych innych ludzi;

7) dbania o kulture stowa w szkole i poza nig;

8) ochrony wiasnego zycia i zdrowia;

9) dbania o dobro, tad i porzadek w szkole;

10) zostawiania ubran wierzchnich w szatni;

11) przebywania w szatani nie dfuzej niz wymaga tego zmiana odziezy;

12) uczniom zabrania sie wnoszenia na teren szkoty Srodkéw zagrazajgcych zyciu
i zdrowiu;

13) dyzurni klasowi dbajg o przygotowanie sali do lekcji oraz kontrolujg jej stan
po zakonczonych zajeciach;

14) uczniowie nie mogg opuszczac terenu szkoty podczas przerw;

15)uczniowie majg obowigzek szanowac sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych
pomieszczen. Za wyrzadzong szkode odpowiada materialnie uczen, ktory
ja wyrzadzit lub grupa ucznidw przebywajgca w miejscu jej dokonania;

16) przestrzegania regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajgcych ze specyfiki
ich przeznaczenia (pracownie, Swietlica szkolna, biblioteka, szatnia, obiekty
sportowe, itp.);

17)nieoddalania sie w czasie trwania zaje¢ poza obiekty szkoty bez zgody nauczyciela.

4 Zabrania sie uczniom korzystania z telefondow komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych. Korzystanie z nich w czasie zaje¢ edukacyjnych moze odbywac sie tylko
za zgodg nauczyciela lub innej osoby prowadzacej zajecia.

5 Zwolnienie z lekcji moze nastgpi¢ wytgcznie na pisemng lub osobistg prosbe rodzica.
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10

11

12
13

Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazdg nieobecno$¢ niezwtocznie po przyjsciu
do szkoty, nie pdziniej jednak niz do tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci.
Po tym terminie nieobecnosci uznawane sg przez wychowawce za nieusprawiedliwione.

Uczen ma obowigzek podporzagdkowania sie zaleceniom dyrektora, rady pedagogicznej
oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego.

Kazdy uczen posiada stréj galowy, ktéry ma obowigzek nosi¢ w czasie:
1) uroczystosci szkolnych wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego;
2) grupowych lub indywidualnych wyjs¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji;

3) imprez okolicznosciowych, jezeli takg decyzje podejmie wychowawca klasy
lub rada pedagogiczna.

Przez stréj galowy nalezy rozumiec:
1) dla dziewczat — ciemng spddnice lub spodnie i biatg bluzke;
2) dla chtopcoéw — ciemne spodnie i biatg koszule.

Ubidr codzienny ucznia jest dowolny, z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie
stroju zawierajgcego elementy nawotujgce do nienawisci, dyskryminujgce lub sprzeczne
z prawem badz stwarzajgce zagrozenie dla bezpieczeristwa innych ucznidow, nauczycieli,
pracownikéw szkoty lub samego ucznia.

Na zajeciach wychowania fizycznego uczniéw obowigzuje stréj sportowy oraz obuwie
sportowe.

Uczen ma obowigzek przestrzegac zasad higieny osobistej oraz estetyki.

Wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mieé¢ wptywu na oceny z przedmiotu.

§43

Prawa i obowigzki nauczycieli
Nauczyciel ma prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich oséb, zaréwno dorostych jak i ucznidw;

2) wolnosci gtoszenia wtasnych pogladdw, nie naruszajgcych godnosci innych ludzi;
3) jawnej i umotywowanej oceny witasnej pracy;

4) statego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego;

5) doboru programu nauczania dla zaje¢ edukacyjnych dla danego oddziatu ujetych
w szkolnym planie nauczania oraz swobody wyboru metody jego realizacji;

6) decydowania o ocenie biezgcej, Srédrocznej i rocznej swoich ucznidw;
7) wptywania na ocene zachowania swoich uczniéw;
8) wnioskowania w sprawie nagrdd i wyrdznien oraz kar dla swoich uczniéw;

9) ustalania tresci programu prowadzonego kofa, zespotu lub warsztatu;
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10)korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony

wyspecjalizowanych w tym zakresie instytucji o$wiatowych oraz doswiadczen
nauczycieli.

2 Obowigzkiem nauczyciela jest:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

realizacja wybranych przez siebie programdw nauczania, wychowania i opieki wedtug
jego najlepszej wiedzy iwoli oraz realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych
w planie pracy szkoty;

przestrzeganie porzadku pracy — punktualno$é, petne wykorzystanie czasu lekc;ji,
wtasciwe prowadzenie dokumentac;ji;

obecnosc¢ i czynny udziat w zebraniach rady pedagogicznej;
udziat w pracach zespotéw nauczycielskich;

zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ szkolnych obowigzkowych
i innych;

doskonalenie swoich wiadomosci i umiejetnosci poprzez podejmowanie doskonalenia
zawodowego;

udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie ich potrzeb;

obserwowanie i analizowanie rozwoju psychofizycznego uczniéw oraz udzielanie
im pomocy w przypadku wystepujgcych problemoéw;

rozwijanie i ukierunkowanie zdolnosci i zainteresowan uczniéw oraz udzielanie
im wszechstronnej pomocy;

10) efektywne wykorzystanie czasu lekcji i pomocy dydaktycznych;

11)dbatos¢ o pomoce dydaktyczne, sprzet i pomieszczenia szkolne;

12) poinformowanie ucznia o przewidywanych klasyfikacyjnych ocenach srédrocznych

i rocznych zgodnie z zapisami zawartymi w zasadach wewnatrzszkolnego oceniania;

13) prowadzenie e-dziennika.

W celu realizacji podstawowych zadan nauczyciele powinni posiada¢ odpowiednie

kompetencje i umiejetnosci.

1)

Kompetencje i umiejetnosci przedmiotowo — metodyczne:
a) umiejetnos$¢ analizy podstaw programowych;

b) umiejetnos¢ oceny programu nauczania pod wzgledem zgodnosci z podstawa
programowsg;

c) umiejetno$¢ tworzenia witasnego warsztatu pracy (dobdor podrecznikéw,
zeszytow éwiczen, zestawu testow);

d) umiejetnos¢ doboru i stosowania odpowiednich do danego przedmiotu metod
ksztatcenia;

e) umiejetnos¢ wykorzystywania bazy materialnej szkoty, srodkow dydaktycznych;

f) umiejetnosc¢ analizy prowadzonych przez siebie zaje¢;
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g) umiejetnosé stosowania nowo nabytych badZ udoskonalonych umiejetnosci
w wyniku wiasnego doskonalenia i doksztatcania w praktyce.

2) Kompetencje i umiejetnosci osobowosciowo —wychowawcze:

a) umiejetno$¢ stosowania podstawowej wiedzy z psychologii rozwojowej
i poznawczej w prowadzeniu zespotu klasowego;

b) umiejetnos¢ realizacji zadan wychowawczych okreslonych programem
wychowawczym szkoty;

c) umiejetno$¢ wspodtpracy z rodzicami i Srodowiskiem;
d) umiejetnos$¢ kierowania zespotem klasowym;
e) umiejetnos¢ rozpoznawania trudnosci wychowawczych;
f) umiejetnos¢ wspodtpracy z innymi nauczycielami.
Nauczyciele ponoszg odpowiedzialnos¢ za:
1) poziom wynikéw nauczania i wychowania powierzonych im uczniow;

2) bezpieczenstwo powierzonych opiece ucznidow w szkole i na zajeciach organizo-
wanych przez szkote oraz za skutki wypadkédw wynikajagcych z niedopetnienia
obowigzkéw nauczycielskich w tym zakresie.

Praca nauczyciela powinna cechowaé sie bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie
ucznidow, podmiotowym i sprawiedliwym ich traktowaniem, indywidualnym podejsciem
do spraw kazdego ucznia.

Nauczyciel ma obowigzek zachowania w tajemnicy informacji uzyskiwanych
od wychowawcow, rodzicdw, pedagoga i psychologa szkolnego, dyrektora lub z innych
zrodet - dotyczacych spraw osobistych i rodzinnych ucznia oraz osigganych wynikach
nauczania.

Nauczycielowi nie wolno wykorzystywac ucznidw do zatatwiania zadnych spraw osobistych.

§ 44

Prawa i obowigzki rodzicow
Rodzice majg prawo do:

1) dostepu do wszelkich informacji dotyczgcych ksztatcenia i wychowywania ich dzieci;
2) rzetelnej informacji o postepach i ocenach dotyczgcych nauki i zachowania dziecka;
4) wsparcia ze strony szkoty w razie problemoéw wychowawczych;

5) partnerskiego wspétdziatania i aktywnego wptywania, poprzez swoich przedstawicieli,
na sprawy szkoty.

Rodzice majg obowigzek:

1) wychowywaé swoje dzieci w sposdb odpowiedzialny, z poszanowaniem godnosci
dziecka i nie zaniedbywa¢ ich;

2) poswieca¢ swoj czas i uwage nauce dzieci tak, aby wzmacnia¢ wysitki szkoty
skierowane na osiggniecie celéw nauczania i wychowywania;
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dba¢ o regularne uczeszczanie dziecka do szkoty, informowa¢ wychowawce
o przyczynach nieobecnosci ucznia na zajeciach, usprawiedliwia¢ nieobecno$¢ dziecka
na pismie w terminie 7 dni lub, w szczegdlnych przypadkach, w terminie pdzniejszym;

niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego
lub obowigzku nauki nalezy rozumieé nieusprawiedliwiong nieobecno$é powyzej
50 %;

angazowac sie, jako partnerzy, w dziatania szkoty, braé aktywny udziat w wyborach
i wspétdziataé w organach szkoty;

informowaé¢ wychowawce o sprawach moggcych mie¢ wptyw na nauke
i zachowanie dziecka;

zapewnic¢ dziecku warunki umozliwiajgce przygotowywanie sie do zajec;

informowaé¢ w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku dyrektora, w obwodzie
ktéorego dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego
w innym obwodzie.

dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty.

§45
Pracownicy niepedagogiczni

W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawowym zadaniem
jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty, jako instytucji publicznej oraz
utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia w czystosci i porzadku.

Pracownicy obstugi oraz administracji s3 pracownikami samorzgdowymi i podlegajg
regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzagdowego nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

przestrzeganie przepiséw prawa;

dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;
zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;
state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspétpracownikami;

udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentédw znajdujgcych sie w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

ztozenie os$wiadczenia przez pracownikdw na stanowiskach urzedniczych
o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy.

Szczegdtowy zakres obowigzkdéw pracownikdéw niepedagogicznych oraz ich szczegétowe
zadania ustala dyrektor.

50



STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] im. SYNOW PULKU W SIENNICY ROZANE]

5 Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowigzkéw
na zajmowanym stanowisku.

§ 46

Szczegdtowy zakres obowigzkéw, odpowiedzialnosci i uprawnien dla nauczycieli
i pracownikéw szkoty oddzielnie okreslaja odrebne dokumenty tworzone na podstawie
prawa pracy.

§ 47

Uczniowie na terenie szkoly
1 Zasady zachowania na terenie szkoty:

1) nauczyciele i pracownicy szkoty otaczajg uczniéw opieka i nadzorem na terenie szkoty
od godz. 7.25 do czasu zakonczenia zaje¢;

2) uczniowie przychodzg do szkoty najpdiniej na 5 minut przed rozpoczeciem lekcji
i opuszczajg teren szkoty po zakonczeniu zajeg;

3) na terenie szkoty oraz w innych miejscach wykorzystywanych przez szkote
do prowadzenia zajec i imprez pozalekcyjnych obowigzuje zakaz palenia papieroséw,
spozywania alkoholu i substancji psychoaktywnych oraz przebywania
pod ich wptywem;

4) uczen uczestniczy w zajeciach szkolnych i korzysta z wyposazenia szkoty zgodnie
z zasadami ogélnie przyjetej kultury osobistej i spotecznej;

5) obowigzkowo uczen przebywajgcy na terenie szkoty, réwniez na zajeciach
pozalekcyjnych musi zmieni¢ obuwie i zdjgé ciepte okrycie. Obuwie zamienne
powinno mieé miekka i ptaskg podeszwe;

6) bezposrednio po zakonczeniu lekcji uczniowie schodzg do szatni, przebierajg sie
i opuszczajg szkote. Szkolne obuwie moze pozostaé w szatni, ale musi byc
umieszczone w worku lub reklaméwce;

7) szatnie szkolne sg zamykane po wyjsciu z nich ostatniego ucznia. Boks moze by¢
otworzony uczniowi chcgcemu wyjs¢ ze szkoty tylko na pisemng prosbe nauczyciela
uczgcego w szkole;

8) w czasie pobytu w szkole uczerht ma obowigzek przeciwdziatania wszelkim przejawom
nieodpowiedzialnosci, marnotrawstwa i niszczenia majatku szkolnego, dbania
o porzadek, tad i estetyke pomieszczen oraz zielen w szkole i otoczeniu;

9) kazdy uczen ma obowigzek poinformowania wychowawecy, nauczyciela dyzurujgcego
o zaistniatej sytuacji, ktéra grozi niebezpieczenstwem lub jest sprzeczna z zasadami
kultury;

10) szkota organizuje mozliwos¢ spozywania obiadéw. Uczniowie korzystajacy z positkdw
schodzg do stotdwki, ustawiajg sie w kolejce do okienka, nastepnie zajmujg miejsce
przy stolikach. Po zjedzeniu kazdy uczen jest zobowigzany odnies¢ swoje talerze
i sztuéce do okienka, wyrzucajgc resztki do specjalnie wystawionego pojemnika;
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11) uczen nie powinien przynosi¢ do szkoty przedmiotéw drogich, wartosciowych
czy pamiatek, w przypadku kradziezy czy zniszczenia szkota nie jest zobowigzana
do wyrdwnania strat;

12) przerwy, czas przed i po zajeciach:

a) przed rozpoczeciem lekcji i po ich zakonczeniu uczniowie korzystajg z gtéwnego
wejscia do budynku szkolnego lub z wejscia od strony parku,

b) dzwonek konczacy przerwe oznacza konieczno$é ustawienia sie ucznidw
na korytarzu przed salg lekcyjng,

c) zabronione jest samowolne opuszczanie terenu szkoty podczas trwania zajec,

d) podczas przerw uczen ma obowigzek przebywania w najblizszym otoczeniu
szkoty,

e) zabronione jest wprowadzanie na teren szkoty oséb obcych,

f) na zadanie nauczyciela lub pracownika szkoty uczen ma obowigzek podac swoje
personalia, klase i nazwisko wychowawcy,

g) uczen ma obowigzek przebywania na terenie szkoty w godzinach przewidzianych
w planie lekcji takze tych, ktére szkota organizuje za nieobecnych nauczycieli;

13) lekcja:

a) do sali uczniowie mogg wejs¢ za zgoda nauczyciela dopiero po opuszczeniu
jej przez poprzedniag grupe uczniéw. Pierwsze wchodzg dziewczeta,

b) uczen ma obowigzek sprawnego przygotowania sie do zaje¢,
c) na otwieranie okien musi wyrazié¢ zgode nauczyciel obecny w sali,
d) za porzadek w sali przed jej opuszczeniem odpowiedzialny jest dyzurny,

e) zabrania sie uczniom podczas lekcji spozywania jakichkolwiek positkdw,
wyjatkowo dopuszcza sie za zgodg nauczyciela,

f) kazdy uczen osobiscie odpowiada (takze finansowo) za zniszczenia
i uszkodzenia na skutek celowego dziatania sprzetu szkolnego oraz pomocy
dydaktycznych znajdujacych sie w szkole,

g) opuszczenie sali spowodowane nagtym zdarzeniem lub potrzebg wymaga zgody
nauczyciela prowadzgcego lekcje,

h) zwolnienie z zaje¢ Swietlicowych podlega takim samym zasadom jak zwolnienie
z planowych lekcji i musi mie¢ forme pisemng,

i) o odwotaniu lub skrdceniu zajeé¢ uczniowie i rodzice informowani s3 w miare
mozliwosci co najmniej 1 dzien przed ich terminem,

j) jezeli stan zdrowia uniemozliwia uczniowi uczestniczenie w zajeciach,
wychowawca lub inny pracownik szkoty zawiadamia rodzicow i w porozumieniu
z nimi, decyduje o dalszym postepowaniu,

k) uczniowie, ktorzy nie uczeszczajag na zajecia religii, pozostajg pod opieka
pracownika pedagogicznego wyznaczonego przez dyrektora.

2 Zasady korzystania z telefondw komadrkowych i innych urzgdzen elektronicznych:
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1) ucznidw obowigzuje bezwzgledny zakaz uzywania w szkole telefonéw komaérkowych,
i innych urzadzen elektronicznych (np. smartwatchy, tabletéw, odtwarzaczy muzyki)
bez wyraznego wskazania nauczyciela;

2) wytaczony telefon komdrkowy i inne ww. urzadzenia powinny znajdowac sie w torbie
(plecaku, torebce);

3) w przypadku nieprzestrzegania ww. zasad telefon (lub inne ww. urzadzenie) zostaje
zdeponowany w sekretariacie:

a) uczen, w obecnosci nauczyciela, przekazuje telefon do sekretariatu szkoty,

b) wytaczony telefon (lub inne ww. urzadzenie) umieszcza sie w zaklejonej kopercie,
podpisanej wtasnorecznie przez ucznia,

c) rodzice osobiscie odbierajg telefon w sekretariacie i potwierdzajg odbidr
wtasnorecznym podpisem;

4)wychowawca, a w przypadku jego nieobecnosci nauczyciel, ktéry interweniowat
w sprawie, informuje o zdarzeniu rodzicéw ucznia;

5) w przypadku odmowy zdeponowania telefonu (lub innego ww. urzadzenia) stosuje
sie nagane wychowawcy klasy;

6) w przypadkach nagtych, wymagajgcych koniecznosci kontaktu z rodzicami, mozna
skorzystac z telefonu w sekretariacie;

3 Zasady zachowania na imprezach szkolnych:
1) akademie, apele, przedstawienia:
a) zasady te okresla szczegétowo ,,Regulamin imprez szkolnych”;
2) dyskoteki:

a) organizowane sg na wniosek samorzgdu uczniowskiego lub klasowego, poza
czasem lekcji, na terenie szkoty lub w innym miejscu przystosowanym do tego
typu imprezy i trwajg nie dtuzej niz do godz. 19.00. Na wniosek rady rodzicow lub
ucznidw czas trwania dyskoteki moze ulec zmianie, ale nie dtuzej niz do
godz. 20.00,

— organizacje nalezy uzgodni¢ z dyrektorem i nauczycielami majgcymi
sprawowal opieke, a nastepnie powiadomi¢ rodzicow na 3 dni przed
terminem,

— opieke nad uczestnikami dyskoteki sprawujg wychowawcy klas, ktérych
uczniowie biorg udziat w zabawie oraz inni nauczyciele,

— za uporzadkowanie pomieszczen po dyskotece odpowiada organizator
tj. klasa lub samorzad szkolny,

— zabrania sie wprowadzania na dyskoteke szkolng osdb niebedacych uczniami
szkoty,

— szkota nie zapewnia dowozu i opieki w czasie dojazdu i powrotu z dyskoteki
szkolne;.

4 Zasady zachowania na wycieczkach szkolnych:

1) Zasady te okresla szczegétowo ,,Regulamin wycieczek szkolnych”.
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5 Zasady korzystania z pomieszczen i urzadzen szkolnych:

1)

2)
3)

4)

5)

uczniowie majg prawo do korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen
szkolnych w czasie lekcji, zaje¢ pozalekcyjnych, $wietlicowych i przerw wytgcznie pod
opieka nauczyciela i tylko zgodnie z ich przeznaczeniem;

uczniowie oczekujacy na odjazd autobusu mogg korzystaé wytgcznie ze Swietlicy;

kazda klasa jest gospodarzem przypisanej sali lekcyjnej, dba i odpowiada
za zgromadzony w niej sprzet, porzadek i wyglad estetyczny;

nauczyciele ustalajg regulaminy bezpiecznego korzystania z  pracowni
przedmiotowych, s$wietlicy, czytelni, biblioteki i sali sportowej, placu zabaw oraz
zapoznaja z nimi ucznidw na pierwszych zajeciach;

regulaminy zatwierdza dyrektor.

6 Strdj uczniowski i wyglad zewnetrzny

1)
2)

3)

4)

5)

6)

w szkole obowigzuje stréj codzienny i galowy;
stréj codzienny powinien by¢ czysty i funkcjonalny spetnia¢ nastepujgce wymogi:
a) zabrania sie:

— eksponowania na odziezy symboli narkomanskich, propagujgcych alkohol
i uzywki, antypanstwowych i antynarodowych oraz o wymowie rasistowskie;j,
nazistowskiej i komunistycznej,

— eksponowania odkrytych czesci ciata (brzuch, biodra, ramiona, dekolt, nogi);

w czasie uroczystosci szkolnych kazdy uczen zobowigzany jest nosi¢ stréj
okolicznosciowy, czyli biatg bluzke lub koszule, ciemng spddnice lub spodnie;

na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje stréj sportowy: obuwie sportowe,
spodenki, koszulka sportowa lub dres. Po zajeciach wymagana jest zmiana stroju
sportowego na uczniowski;

uczen zobowigzany jest dbad o higiene osobistg, schludny wyglad, estetyczng fryzure,
czystg odziez i obuwie obowigzujace na terenie szkoty;

wykaz statych uroczystosci i wydarzen z zycia szkoty, podczas ktdrych obowigzuje
stroj galowy:

a) rozpoczecie roku szkolnego,
b) pasowanie na ucznia,

c) Dzien Edukacji Narodowej,
d) Swieto Niepodlegtosci,

e) spotkania wigilijne,

f) probne i wiasciwe egzaminy,
g) Swieto Konstytucji 3 Maja,
h) zakonczenie roku szkolnego,

i) inne ogtoszone przez dyrektora.
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7 Zakres odpowiedzialnosci uczniowskie;j:

1) w celu ksztattowania odpowiedzialnosci za wspdlne dobro oraz zasad spotecznego
wspotzycia spotecznosci szkolnej ustala sie:

a) dyzury klasowe:

— dyzurny pomaga w przygotowaniu pomocy dydaktycznych,
— przygotowuje tablice,

— porzadkuje korytarz po wejsciu uczniéw do sali,

— wietrzy sale lekcyjng,

— informuje nauczyciela o zniszczeniach i uszkodzeniach sprzetu szkolnego
w tym rysunkach na tawkach, scianach itp.,

— nadzoruje ustawianie krzeset na fawki po ostatniej lekcji w danej sali,

b) praca dyzurnych klasowych nadzorowana jest przez wychowawcéw,

c)

d)

za naruszenie zasad wspotzycia spotecznego, a w szczegdlnosci:
— naruszenie nietykalnosci cielesnej,
— naruszenie godnosci osobistej,
— brutalnosci, wulgarnosci, chuliganstwa i chamstwa,
— uleganie natogom,
— niszczenie mienia,
— naruszanie zapisOw regulaminu szkoty

uczen ponosi kare natozong bezposrednio przez nauczyciela i odpowiedzialno$é
przewidziang w statucie,

uczen i jego rodzice zobowigzani s3 do naprawienia szkdéd powstatych z winy
ucznia. Usuniecie zniszczen musi nastgpi¢ w ciggu 2 tygodni od wyrzadzenia
szkody.

8 Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci:

1) rodzice ucznia majg obowigzek pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka
na zajeciach szkolnych w terminie 7 dni od zakoriczenia nieobecnosci;

2) usprawiedliwianie przez rodzicéw nieobecnosci dziecka w szkole:

a)

b)

zwolnienie ucznia z lekcji moze nastgpié na pisemny lub ustny wniosek rodzicow,

zwolnienia ucznia z lekcji dokonuje wychowaweca klasy, dyrektor lub wicedyrektor
szkoty. W wyjatkowych sytuacjach uczer moze by¢ zwolniony z danej lekcji przez
nauczyciela prowadzgacego lub pedagoga, ktéry dokonuje stosownej adnotacji
w dzienniku i na piSmie od rodzica i przekazuje je wychowawcy klasy,

wychowawca klasy w porozumieniu z innym nauczycielem usprawiedliwia
nieobecnos¢ na czesci lub wszystkich lekcjach w danym dniu, jezeli uczniowie
uczestniczg w innych zajeciach szkolnych (wycieczki, zawody, konkursy),
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d) uczniowie zwolnieni z zaje¢ wychowania fizycznego majg obowigzek przebywaé
w miejscu, w ktorym pozostata czes¢ klasy odbywa zajecia. Jesli wychowanie
fizyczne jest pierwszg lub ostatnig lekcjg, rodzic moze ztozy¢ pisemne
oswiadczenie, ze wyraza zgode na pobyt w czasie tych lekcji w domu;

nauczyciel prowadzacy obowigzkowe zajecia edukacyjne ma obowigzek sprawdzania
obecnosci i dokonywania stosownych zapiséw w dzienniku lekcyjnym, stosujac znaki:

”

a) ,.” -uczen obecny,

b) , -” -uczen nieobecny,

c) ,s” -uczen spdziniony,

d) ,z” -uczen zwolniony z zaje¢,

e) ,ns” - nieobecnos¢ usprawiedliwiona, uczen zwolniony na potrzeby szkoty;
uczen jest obecny w szkole i bierze udziat w innych zajeciach szkolnych
(konkurs), wycieczce Ilub uczen reprezentowat szkote w zawodach
sportowych;

usprawiedliwiania  nieobecnosci dokonujg nauczyciele przedmiotow oraz
wychowawca klasy, stosujgc jedno z oznaczen:

a) ,u” - nieobecnos¢ usprawiedliwiona,
b) ,su” —spdznienie usprawiedliwione;

wychowawca klasy zbiera i przechowuje przez okres catego roku szkolnego (do 31
sierpnia) dokumenty, ktéore byty podstawg usprawiedliwienia nieobecnosci
(usprawiedliwienia rodzicéw, zaswiadczenia lekarskie, itp.);

w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci nalezy postepowac¢ zgodnie
ze statutem i zasadami wewnatrzszkolnego oceniania;

kontrole i sposéb dokumentowania obecnosci na zajeciach dodatkowych nauczyciele
prowadzg zgodnie z instrukcjg w dziennikach zaje¢ dodatkowych.

Rozdzial VI ZASADY OCENIANIA, PROMOWANIA
I KLASYFIKOWANIA UCZNIOW

§48
Zasady ogolne

Ocenianiu podlegaja:

1)
2)

osiggniecia edukacyjne ucznia;

zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:
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1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego
oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zajeé edukacyjnych.

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia,
przekazywanie uczniowi informacji odnoszacych sie do uzyskiwanych przez niego
efektéw oraz wskazywanie kierunku dalszej pracy.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw  okreslonych
w szczegdtowych zasadach oceniania wewnatrzszkolnego.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnieé¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepdédw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez  nauczycieli ~wymagan  edukacyjnych  niezbednych
do otrzymania przez ucznia poszczegblnych srdédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takie S$rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce, zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych osiggnieciach
i uzdolnieniach ucznia.
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10

11

12

13
14
15

16

17

Nauczyciele na poczatku roku szkolnego (we wrzeéniu) informujg ucznidéw
oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego (we wrzesniu) informuje
ucznidw oraz ich rodzicéw o:
1) warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

Nieobecnos¢ rodzicéw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkote
z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegétowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi
na nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania sie ze szczegdétowymi warunkami
i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji informatycznej lub
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji informatycznej lub
informatyki uniemozliwia ustalenie $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w sposéb okreslony w statucie szkoty.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia sg udostepnione do wgladu uczniowi
badz jego rodzicom.

Na wniosek ucznia Ilub jego rodzicow dokumentacja dotyczagca egzaminu
klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w § 49, egzaminu poprawkowego, o ktérym mowa
w § 51, zastrzezen, o ktérych mowa w § 50, oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania
ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Nauczyciel pisemne prace uczniéw przechowuje przez 1 rok.
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18

19

20

21

22

23

24

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustaled zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca
na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1 — 3, ktéry jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego —
na podstawie tej opinii.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze byé wydana uczniowi nie wczesniej niz
po ukonczeniu klasy lll szkoty podstawowej i nie pdzniej niz do ukoriczenia szkoty
podstawowej.

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen  fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor, na wniosek rodzicdw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konica danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gteboky dysleksja rozwojowa, z afazjg,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic
na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”
albo,, zwolniona”.

Rok szkolny dzieli sie na dwa srédrocza i uczniowie podlegaja:

1) klasyfikacji srodrocznej — styczen;

2) klasyfikacji rocznej — czerwiec;

3) klasyfikacji kornicowe] — czerwiec, w klasie programowo najwyzszej.
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Klasyfikacyjne posiedzenie rady pedagogicznej przeprowadza sie co najmniej
na 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym srédroczu.

Na 7 dni przed klasyfikacyjnym (Srédrocznym, rocznym) zebraniem rady pedagogiczne;j
nauczyciele informujg ucznia i jego rodzicow o przewidywanej dla niego ocenie
klasyfikacyjnej (Srodrocznej, rocznej) z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania.

Na 1 miesigc przed klasyfikacyjnym ($rédrocznym, rocznym) zebraniem rady
pedagogicznej wychowawca klasy informuje w formie pisemnej rodzicow ucznia
o przewidywanej negatywnej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz nagannej
ocenie zachowania.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, $rédroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
innych nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Ilub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,nieklasyfikowany’’ albo ,nieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 35.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 35i § 51 ust. 1.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 35.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosié zastrzezenie do dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia umotywowane i pisemne mogg by¢ zgtoszone nie pdzniej niz w terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 3 dni i postanawia:

1) oddali¢ odwotanie, podajgc uzasadnienie;

2) podjac dziatania zgodnie z przepisami prawa.

O ztozonym odwotaniu oraz podjetej decyzji dyrektor informuje rade pedagogiczna.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidéw z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
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Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Uczen klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-llll na wniosek wychowawcy oddziatu
po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu
opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo
na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il do klasy programowo
wyiszej réwniez w  ciggu roku  szkolnego, jezeli poziom  rozwoju
i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwéch klas.

Poczagwszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnieé¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakdéw.

Poczawszy od klasy IV uczend, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zajeé edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyziszej
z wyréznieniem.

Ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje sie do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

Uczen, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma opdznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktéry uzyskuje
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach
systemu wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, moze by¢
promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

61



STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] im. SYNOW PULKU W SIENNICY ROZANE]

48

49

50

51

52

53

54

55

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zajeé edukacyjnych
celujaca roczng ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktéry nie spetfnit warunkéw okreslonych w ust. 43, nie otrzymuje promoc;ji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 51 ust. 8.

Uczen konczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) jezeli ponadto przystgpit do egzaminu w klasie désmej z zastrzezeniem
ust. 53, 54, 55.

Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
rada pedagogiczna, uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami.

Uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
nie przystepujg do egzaminu.

Uczniowie ze sprzezonymi niepetnosprawnos$ciami posiadajgcy orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego mogg by¢é zwolnieni przez dyrektora komisji okregowe;j
z obowigzku przystgpienia do egzaminu na wniosek rodzicéw pozytywnie zaopiniowany
przez dyrektora.

W  szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych uniemozliwiajgcych
przystgpienie do egzaminu w dodatkowym terminie do dnia 20 sierpnia danego roku
dyrektor komisji okregowej na udokumentowany wniosek dyrektora moze
zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do sprawdzianu.

§ 49

Egzamin klasyfikacyjny
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawad
egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionych nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.
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Warunki, tryb i forme egzaminu klasyfikacyjnego regulujg odrebne przepisy.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 51 ust. 1.

§50

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia
Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznajg,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych
ocen.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor powotuje komisje, ktdra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemne;j i ustnej oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow;
w przypadku rownej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz przeprowadzenia
sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 1, uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami, nie
pozniej jednak niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

Komisje dziatajg w trybie i na zasadach ustalonych w odrebnych przepisach.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze byé nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 51 ust. 1.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 3 pkt. 1 w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora.

Przepisy ust. 1 - 7 stosuje sie takze w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
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do zgtoszenia zastrzezern wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 7,
jest ostateczna.

§ 51

Egzamin poprawkowy
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z jednych albo dwdéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ocene niedostateczng,
moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjgtkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakoriczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Warunki, tryb i forme egzaminu poprawkowego regulujg odrebne przepisy.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 50 ust. 1.

Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§52
Egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej
Egzamin jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie

programowej ksztatcenia ogdlnego oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia
te wymagania.

Zasady przeprowadzania egzaminu regulujg odrebne przepisy.
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§53
Szczegolowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego

w klasach I-111 szkoly podstawowej

1 Ocenianie obejmuje nastepujgce obszary aktywnosci ucznia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

prace pisemne;

wypowiedzi ustne;

zadania i ¢wiczenia wykonywane podczas zajec;
prace plastyczne i techniczne;

aktywnos¢ podczas zajeé;

praca w grupie: indywidualna lub praca catego zespotu.

2 Biezaca ocena pracy ucznia ma forme cyfrowa: 6, 5, 4, 3, 2, 1; dopuszcza sie stosowanie
znaku +, -.

3 Ustala sie ogdlne kryteria ocen biezgcych wyrazanych w formie cyfrowe;j:

1)

2)

3)

4)

Stopien celujgcy (6) otrzymuje uczen, ktory:

a) prezentuje petny zakres wiedzy lub umiejetnosci okreslony w podstawie
programowej w obrebie omawianych zagadnien,

b) wykonuje (rozwigzuje) zadania, proponujac rozwigzania nietypowe, wnosi do
pracy witasne pomysty,

c) z wilasnej inicjatywy gromadzi materiaty, ktére wykorzystuje podczas pracy
lekcyjnej lub pozalekcyjnej, korzysta z dodatkowych Zzrédet informaciji,

Stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktory:

a) prezentuje petny zakres wiedzy Ilub umiejetnosci okreslony podstawg
programowg w obrebie omawianych zagadnien,

b) potrafi zastosowa¢ poznang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw
w réznych sytuacjach,

c) aktywnie uczestniczy w zajeciach,
d) samodzielnie wykonuje dodatkowe zadania,
Stopien dobry (4) otrzymuje uczen, ktory:

a) prezentuje podstawowe wiadomosci lub umiejetnosci okreslone
w podstawie programowej w obrebie omawianych zagadnien,

b) z niewielkg pomocg nauczyciela wykonuje (rozwigzuje) zadania o okreslonym
stopniu trudnosci.

Stopien dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktory:

a) prezentuje elementy wiadomosci lub umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej w obrebie omawianych zagadnien,

b) z pomocg nauczyciela wykonuje (rozwigzuje) typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne.
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5) Stopien dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktory:

a) prezentuje wycinkowg wiedze Iub umiejetnosci w obrebie omawianych
zagadnien,

b) przy znacznej pomocy nauczyciela potrafi wykona¢ proste zadania praktyczne
lub teoretyczne,

c) nie doprowadza do korica rozpoczetej pracy.
6) Stopien niedostateczny (1) otrzymuje uczen, ktory:

a) ma bardzo duze braki w zakresie wiedzy okreslonej podstawg programowg
w obrebie omawianych zagadnien,

b) nie rozumie prostych polecenl, nawet przy pomocy nauczyciela nie radzi sobie
z wykonywaniem prostych zadan teoretycznych lub praktycznych,

¢) nie podejmuje préb wykonywania zadan.

Nauczyciel w relacji z uczniem uzasadnia ocene jego pracy, dostarcza mu informacji
na temat tego, co opanowat dobrze, nad czym powinien popracowac.

Nauczyciele przekazujg uczniom informacje zwrotng o ich osiggnieciach edukacyjnych.
Szkota informuje rodzicow/prawnych opiekunéw o efektach pracy ich dzieci
1) w ramach kontaktéw bezposrednich:
a) zebran ogdlnoszkolnych,
b) zebran klasowych,
¢) rozméw indywidualnych,
2) w ramach kontaktéw posrednich:
a) rozmoéw telefonicznych,
b) korespondencji pisemnej.

Poszczegblni nauczyciele samodzielnie okreslajg formy i czestotliwos¢ kontaktéw
z rodzicami w zaleznosci od postepdéw i osiggnieé konkretnego ucznia.

Sprawdziany wiedzy w formie kart pracy, konkurséw, prac twérczych lub testéw
mogg by¢ przeprowadzane w wymiarze nie wiecej niz jeden dziennie.

Uczen otrzymuje do wglagdu sprawdzone i zaopatrzone w komentarz nauczyciela
kontrolne prace pisemne w ciggu pieciu dni od dnia napisania i zwraca je nauczycielowi,
ktory przechowuje te prace przez jeden rok.

Uczen ma mozliwos¢ poprawy oceny ze sprawdzianu w ciggu siedmiu dni od daty
poinformowania go o ocenie.

Klasyfikacja Srédroczna i roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
oraz ustaleniu s$rdodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
i Srddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja $rddroczna i roczna ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych
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13

14

15

16

17
18

z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie
odrebnych przepiséw i zachowania ucznia w danym semestrze lub roku szkolnym
oraz ustaleniu oceny opisowej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest oceng opisows,
polegajgcy na okresleniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w zakresie:

1) edukacji polonistycznej;

2) jezyka obcego nowozytnego;
3) edukacji muzycznej;

4) edukacji plastycznej;

5) edukacji spotecznej;

6) edukacji przyrodniczej;

7) edukacji matematycznej;

8) edukacji informatycznej;

9) edukacji technicznej;

10) wychowania fizycznego.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
informacje o poziomie i postepach w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogdlnego dla | etapu edukacyjnego.

Oceny biezgce oraz srdodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
dla uczniédw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym sg ocenami opisowymi.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z religii/etyki ustala sie w stopniach wedtug
nastepujace;j skali:

1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry —5;
3) stopien dobry -4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajgcy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia jest ocena opisowa.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia:
1) zachowanie ucznia w grupie:
a)pomoc innym, uczynnosg,
b)umiejetnos¢ wspotpracy w grupie,

c) dokonywanie samooceny postepowania,
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d)umiejetno$¢ opanowywania negatywnych emociji,

e)stosowanie zwrotdw grzecznosciowych,

f) poszanowanie godnosci innych

g) umiejetnosé rozwigzywania sytuacji konfliktowych;
2) zachowanie ucznia podczas zaje¢ edukacyjnych:

a) punktualnosé,

b) posiadanie potrzebnych przyboréw,

c) utrzymywanie porzadku w miejscu pracy,

d) aktywnosé i systematycznosé,

e) samodzielnosé¢,

f) obowigzkowos¢.
3) Zachowanie ucznia w szkole i poza szkofa:

a) zdyscyplinowanie,

b) zmiana obuwia,

c) noszenie stroju galowego,

d) dbatosé o zdrowie i higiene osobistg,

e) aktywny udziat w zyciu szkoty,

f) wykazywanie wtasnej inicjatywy,

g) przestrzeganie zasad kulturalnego zachowania sie w szkole i poza szkotg.

§54
Zasady oceniania wewngtrzszkolnego

w klasach IV - V111 szkoty podstawowej

1 Oceny biezace, srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie
wedtug skali:

1) z zaje¢ edukacyjnych wedtug skali procentowo-cyfrowej w formach przyjetych przez
szkote;

2) zachowania wedtug skali stownej.

2 Oceny biezgce, oceny srdodroczne i roczne ustala sie wedtug ponizszej skali.

Stownie Cyfrowo skrot
stopien niedostateczny 1 ndst
stopien dopuszczajacy 2 dop
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stopien dostateczny 3 dst
stopien dobry 4 db
stopien bardzo dobry 5 bdb
stopien celujagcy 6 cel

3 Ocene $rédroczng wystawia sie na podstawie ocen biezgcych, a roczng na podstawie
oceny S$rédrocznej i ocen biezgcych z ll-go $rdodrocza. Ustala jg nauczyciel danego
przedmiotu i nie moze by¢ ona uchylona decyzjg administracyjna.

4 Oceny biezgce wyraza sie cyframi, dopuszcza sie ,+” lub ,-”.

5 Oceny z przedmiotu wystawia nauczyciel uczacy przedmiotu.

6 Przyjete zostaty nastepujace ogdlne kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne
stopnie szkolne obowigzujgce przy ocenie biezgcej, sSrodrocznej i roczne;j:

1) Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktéry:

a)

b)

c)

d)

f)

opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony podstawg programowg
nauczania przedmiotu w danej klasie,
samodzielnie i twérczo rozwija wtasne uzdolnienia,

biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych,

proponuje rozwigzania nietypowe, wykorzystuje informacje z réznych Zrédet
wiedzy,

posiada samodzielny stosunek do okreslonych zagadnien, potrafi uzasadnié
swoje zdanie, uzywajgc odpowiedniej argumentacji bedgcej skutkiem nabytej
wiedzy, LUB

jest laureatem konkursu przedmiotowego lub olimpiady o zasiegu wojewddzkim
lub ponadwojewddzkim oraz laureatem lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej przeprowadzonym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
obowigzujgcego rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkursow, turniejow i olimpiad;

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

d)

opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony podstawg programowg
nauczania przedmiotu w danej klasie,

sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,

umie wyciggac¢ poprawne wnioski, stawia¢ hipotezy i je weryfikowac,

potrafi  zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan
i problemdéw w nowych sytuacjach;

3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
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a) opanowat w duzym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci i umiejetnosci,

c) rozwigzuje  (wykonuje) samodzielnie  typowe zadania  teoretyczne
lub praktyczne,

d) aktywnie uczestniczy w zajeciach i systematycznie prowadzi notatki;
4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej nauczania przedmiotu w danej klasie pozwalajace
mu na zrozumienie najwazniejszych zagadnien,

b) stosuje w ograniczonym stopniu nabyte umiejetnosci do rozwigzywania prostych
i typowych probleméw,

c) rozwigzuje (wykonuje) pod kierunkiem nauczyciela typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci;

5) Stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
w podstawie programowej nauczania przedmiotu w danej klasie, ale braki te nie
przekraczaja mozliwosci uzyskania wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej
nauki,

b) stosuje podstawowe umiejetnosci w sytuacjach typowych,

c) jest bierny na lekcjach, ale wykazuje checi do pracy i przy pomocy nauczyciela
jest w stanie wykonaé proste polecenia,

d) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim
stopniu trudnosci za pomocg nauczyciela;

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawg programowa
nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) ma braki w wiadomosciach uniemozliwiajgce dalsze zdobywanie wiedzy
z tego przedmiotu,

c) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonaé) zadan o niewielkim (elementarnym)
stopniu trudnosci nawet przy pomocy nauczyciela,

d) nie skorzystat z réznych form pomocy proponowanej przez nauczyciela.

7 Ustalajgc ocene z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki i techniki, w szczegdlnosci
bierze sie pod uwage wysitek wktadany przez ucznia.

8 Ocenami czgstkowymi oceniane sg nastepujgce obszary aktywnosci ucznia:
1) odpowiedz? ustna:

a) odpowiedzi ustne na zadane przez nauczyciela pytanie,
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10

11

12

13

14

15

b) samodzielne rozwigzywanie postawionych przed uczniem problemoéw zwigzanych
z realizacjg materiatu programowego,

c) wypowiedzi ucznia wynikajace z jego wtasnej inicjatywy;
2) testy obejmujgce tresci zrealizowane i utrwalone;
3) kartkowki obejmujace krétkie partie materiatu (maksymalnie 3 lekcje);
4) sprawdzian pisemny, ktéry obejmuje materiat z catego dziatu lub duzej jego czesci;
5) ocena pracy w grupie, ktérg otrzymuje caty zespét lub indywidualny uczen;
6) aktywnosc¢ na zajeciach lekcyjnych;

Nauczyciel w relacji z uczniem uzasadnia ocene jego pracy, dostarcza mu informacji
na temat tego, co opanowat dobrze, nad czym powinien popracowac.

Poszczegdlni nauczyciele samodzielnie okreslajg formy przekazania uczniowi informacji
o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie.

Ogdlne zasady wewnatrzszkolnego oceniania przedstawiajg uczniom wychowawcy klas
na pierwszym spotkaniu.

Szczegbétowe kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnie szkolne
opracowujg nhauczyciele poszczegdlnych przedmiotédw, uwzgledniajgc i przestrzegajac
powyzszych ustalen.

Wymagania edukacyjne z poszczegblnych przedmiotéw sg przedstawiane uczniom przez
nauczycieli na poczatku roku szkolnego.

Wymagania te zostajg zapisane przez ucznidw w zeszytach przedmiotowych
i parafowane przez rodzicéw.

Uwzgledniajgc zasade higieny pracy umystowej, ktdrej celem jest stworzenie warunkdw
do przyswajania wiedzy bez przecigzenia umystu ucznia, ustalone zostaty nastepujgce
zasady kontroli wiadomosci i umiejetnosci:

1) ustne sprawdzanie wiadomosci:
a) biezacy materiat (kilka lekcji),

b) powtdrzenie wiekszych partii materialu z zapowiedzianym wyprzedzeniem
1 tygodnia;

2) pisemne sprawdzanie wiadomosci:

a) sprawdziany  obejmujgce  wieksze partie materiatu zapowiedziane
z wyprzedzeniem 1 tygodnia,

b) sprawdziany kilkunastominutowe (kartkéwki) z ostatnich trzech lekgji
bez uprzedniego zapowiedzenia,

c) w tygodniu mogg odbywac sie najwyzej trzy prace klasowe lub testy przy czym nie
wiecej niz jedna dziennie,

d) termin zwrotu ocenionych testow i kartkdwek nie moze by¢ dtuiszy niz jeden
tydzien, sprawdzianéw i prac klasowych — dwa tygodnie.
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16 Ocenianie jest integralng czescig procesu nauczania i uczenia sie, dlatego powinno
by¢ rytmiczne i zaplanowane w czasie.

17 Ustala sie nastepujacg ilos¢ ocen dla zajec realizowanych w wymiarze tygodniowym:

1) jedna godzina tygodniowo - minimum 3 oceny;
2) dwie godziny tygodniowo - minimum 5 ocen;
3) trzy godziny tygodniowo - minimum 6 ocen;

4) cztery i wiecej godzin tygodniowo - minimum 9 ocen.

18 Ocene zachowania $rdédroczng i roczng, ustala sie wedtug skali:

Stownie skrot
Wzorowe wz
bardzo dobre bdb
Dobre db
Poprawne pop
Nieodpowiednie ndp
Naganne ng

19 Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace

podstawowe obszary:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatosé o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdéb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
20 Punktem odniesienia sg wartosci, ktorymi szkota kieruje sie w pracy z uczniami:
1) szacunek;
2) wspodtpraca;
3) zaangazowanie;
4) samodzielnos¢;
5) zdrowie;
6) odpowiedzialnosé.

21 Ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie moze by¢ uchylona
ani zmieniona decyzjg administracyjna.
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22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

Ocena zachowania ucznia musi zawiera¢ elementy samooceny, oceny zespotu klasowego,
ocene wychowawcy.

Wychowawca ma decydujgcy gtos w sprawie ostatecznie wystawionej oceny
zachowania.

Materiat do oceny zachowania ucznia gromadzi wychowawca w sposdb systematyczny,
dokumentujac go w dzienniku wspdlnie z cztonkami rady pedagogicznej.

W styczniu (I srodrocze) i czerwcu (Il srddrocze) na zajeciach z wychowawcy uczniowie
dokonujg samooceny zgodnie z Kartqg samooceny ucznia, jak i sg oceniani przez zespot
klasowy.

Przy wystawianiu oceny zachowania wychowawca moze uwzgledni¢ uwarunkowania
Srodowiska, w ktérym zyje uczen, cechy osobowosciowe typowe dla okresu rozwoju oraz
przede wszystkim zmiany w postepowaniu i zachowaniu ucznia pod wptywem wczesniej
czynionych uwag i przekazywanych informacji.

Szkota informuje rodzicow o efektach pracy ich dzieci w kontaktach bezposrednich
i posrednich.

W ramach kontaktéw bezposrednich organizowane s3:

1) zebrania ogdlnoszkolne;

2) zebrania klasowe;

3) rozmowy indywidualne nauczyciela (wychowawcy);

4) zapowiedziana wizyta w domu ucznia;

5) konsultacje nauczycieli (wychowawcéw).

W ramach kontaktéw posrednich nauczyciel (wychowawca):

1) przeprowadza rozmowy telefoniczne;

2) prowadzi korespondencje listowa, przez dziennik elektroniczny;

3) udostepnia rodzicom do wgladu i podpisu prace pisemne ich dzieci.

Poszczegdélni nauczyciele samodzielnie okreslajg formy i czestotliwos¢ kontaktéw
z rodzicami w zaleznosci od postepdéw i osiggnieé szkolnych konkretnego ucznia.

Powiadomienie ucznia o przewidywanej ocenie $Srddrocznej lub rocznej z przedmiotu
oraz o przewidywanej ocenie zachowania powinno mieé¢ miejsce na tydzieA przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne,j.

Rodzice sg informowani o przewidywanych ocenach niedostatecznych oraz nagannej
ocenie zachowania przez wychowawce klasy w formie pisemnej na miesigc przed ich
wystawieniem.
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Rozdzial VIIT CEREMONIAL SZKOLNY

§ 55

Szkota posiada Ceremoniat szkolny bedacy odrebnym dokumentem majgcym
na wzgledzie prawidtowy rozwdj intelektualny ucznidéw w trosce o ich wtasciwg postawe,
ktorg cechowac powinien patriotyzm i umitowanie ojczyzny, szacunek dla symboli i barw
narodowych, tradycji i zwyczajéw panujgcych w szkole.
Ceremoniat szkolny stanowi opis sposobdw przeprowadzania najwazniejszych
uroczystosci szkolnych z udziatem sztandaru szkoty, jest réwniez zbiorem zasad
zachowania sie uczniéw w trakcie uroczystosci szkolnych.
Do najwazniejszych uroczystosci tworzgcych ceremoniat szkolny zalicza sie:

1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;

2) Slubowanie klas pierwszych;
3) uroczyste zakoriczenie roku szkolnego;

4) uroczystosci szkolne odbywajgce sie z udziatem sztandaru szkoty w innych
placowkach;

5) obchody swiat narodowych, okolicznosciowych, regionalnych.

Rozdzial VIII NAGRODY I KARY

§56

Za rzetelng nauke i wzorowg postawe, za wybitne osiggniecia, za dzielnos¢ i odwage
uczen moze otrzymac nastepujgce wyrdznienia i nagrody:

1) pochwate wychowawcy klasy;

2) pochwate dyrektora wobec uczniéw i nauczycieli;
3) list pochwalny do rodzicow;

4) dyplom uznania;

5) nagrode rzeczowg;

6) nominacje do nagrody dla ,Wzorowego Ucznia”;
7) nagrode rzeczowg dla ,,Wzorowego Ucznia”;

8) nominacje do tytutu ,0sobowos$¢ Roku”;

9) nominacje do tytutu ,,Absolwent Roku”;

10) Swiadectwo z biato-czerwonym paskiem;

11) odnotowanie na $wiadectwie szkolnym znaczacych osiggnie¢ w konkursach
przedmiotowych i igrzyskach sportowych;

12) stypendium naukowe okreslone szczegdétowymi zasadami regulaminu.
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10
11

12

Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, moze postanowi¢ o przyznaniu
nagrody w innej formie.

Nagrody w formie dyplomu otrzymujg wszyscy uczniowie z klas | — llI.
Nagrody otrzymujg rowniez uczniowie o 100% frekwencji.

Wobec ucznia, ktéry nie stosuje sie do statutu szkoty, polecen dyrektora i nauczycieli,
lekcewazy obowigzki szkolne, narusza zasady wspdtzycia spotecznego, moga byc
zastosowane kary w postaci:

1) upomnienia wychowawcy klasy;

2) nagany wychowawcy klasy;

3) upomnienia lub nagany dyrektora;

4) zakazu uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych;
5) zakazu reprezentowania szkoty na zewnatrz;

6) przeniesienia do réwnorzednej klasy;

7) przeniesienia do innej szkoty za zgodg kuratora oswiaty.

Dyrektor moze wystgpi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty w przypadku, gdy zmiana srodowiska wychowawczego moze korzystnie wptyngc
na postawe ucznia. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sie, gdy:

1) notorycznie famie on przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary przewidziane
w statucie, a stosowane srodki zaradcze nie przynoszg pozadanych efektéw;

2) zachowuje sie w sposdb demoralizujgcy badz agresywny, zagrazajgcy zdrowiu
i zyciu innych ucznidw;

3) dopuszcza sie czynédw tamigcych prawo, np. kradziezy, wymuszen, zastraszania.

Od natozonej przez wychowawce kary uczen, jego rodzice lub przedstawiciele samorzadu
uczniowskiego moga, w formie pisemnej, odwotaé sie do dyrektora w terminie 2 dni
od dnia uzyskania kary.

Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoty i przewodniczacym samorzadu
szkolnego, a w szczegdlnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami
rady pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i postanawia:

1) oddali¢ odwotanie, podajgc pisemne uzasadnienie;
2) odwoftac kare;
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

Od decyzji podjetej przez dyrektora przewiduje sie mozliwos¢ odwotania
sie do organu prowadzgcego, organu nadzorujgcego, do sadu.

Spory miedzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrektor.

Szkota informuje rodzicow ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec
niego kary.

W przypadku demoralizacji ucznia polegajgcej w szczegdlnosci na:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

naruszeniu zasad wspotzycia spotecznego;

popetnieniu czynu zabronionego;

systematycznym uchylaniu sie od obowigzku szkolnego;

uzywaniu alkoholu lub innych srodkéw w celu wprowadzenia sie w stan odurzenia;
wtdczegostwie;

uprawianiu nierzadu;

udziatu w grupach przestepczych

dyrektor powiadamia o zaistniatej sytuacji rodzicoéw oraz Wydziat Prewencji Policji.

12 Dyrektor zgtasza sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sadu lub na policje
w przypadkach gdy:

1)

2)

3)

4)

rodzice sprawcy odmawiajg wspotpracy ze szkoty, nie stawiajg sie na wezwania
wychowawcy i dyrektora;

uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, w szczegdlnosci jesli do szkoty
trafiajg informacje o innych przejawach demoralizacji;

szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze, a ich zastosowanie
nie przynosi zadnych rezultatéw;

dochodzi do szczegdlnie drastycznych aktéw agresji z naruszeniem prawa.

§57

1 Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej
nagrody, gdy uznajg, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggnied.

2 W celu rozpatrzenia wniosku dyrektor powotuje komisje w sktadzie:

1)
2)
3)
4)
5)

wychowawca klasy;

pedagog szkolny;

opiekun samorzadu uczniowskiego;
przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

przedstawiciel rady rodzicow.

3 Komisja rozpatruje wniosek i podejmuje swojg decyzje poprzez gtosowanie. Kazda osoba
z komisji posiada jeden gtos. W przypadku réwnej liczby gtoséw, gtos decydujacy ma
wychowawca klasy.

4 O wyniku rozstrzygnie¢ wychowawca klasy powiadamia rodzica na pismie podpisanym
przez wychowawce i dyrektora.
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Rozdzial IX POSTANOWIENIA KONCOWE

§58

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.

Zmiany w niniejszym statucie uchwala rada pedagogiczna zwyktg wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci co najmniej 2/3 regulaminowego jej sktadu. Wniosek o dokonanie zmiany
inne organy szkoty kierujg na piSmie do rady pedagogicznej. Rada rodzicéw oraz
samorzad uczniowski wnioskujg o dokonanie zmian w statucie po podjeciu stosownej
uchwaty. Zmiany w statucie sg uchwalane po zaopiniowaniu ich przez wszystkie organy
szkoty.

Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace
tych spraw odrebne przepisy.

Wraz z wejsciem w zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy statut szkoty.

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2025 roku.
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